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Planowane w I kwartale 2017 roku grupowe porady 
zawodowe

 Data publikacji: 07.12.2016 Autor: Joanna Krysiuk

WYKAZ  PLANOWANYCH  PORAD GRUPOWYCH
 na I kwartał 2017 roku

(podstawowym celem wszystkich porad jest bardziej świadome i efektywne poruszanie się po rynku 
pracy)

  
  
  
 

 
Lp.

 
Nazwa

 
Termin porady
(planowane godziny)

 
Termin przyjmowania 
zgłoszeń

 
1

 
Rynek pracodawcy i rynek pracownika
 
 

 
20.01.2017
(9.00-12.00)

 
do 16.01.2017
(lub wyczerpania miejsc)

 
2

 
Nie daj się bezrobociu
 
 

 
26.01.2017
(9.00-12.00)

 
do 23.01.2017
(lub wyczerpania miejsc)

 
3
 

 
Dostępne formy pomocy 
(informacja zawodowa dla osób do 30 
roku  życia)

 
31.01.2017
(9.00-12.00)

 
do 25.01.2017
(lub wyczerpania miejsc)

 
4

 
Moja droga do pracy – dokumenty 
aplikacyjne
 

 
10.02.2017
(9.00-12.00)

 
do 06.02.2017
(lub wyczerpania miejsc)

 
5

 
Kierunek firma
 

 
14-15.02.2017
(9.00-13.00)

 
do 10.02.2017
(lub wyczerpania miejsc)

 
6

 
Znajomość siebie szansą na skuteczniejsze 
działanie
 

 
24.02.2017
(9.00-12.00)

 
do 20.02.2017
(lub wyczerpania miejsc)

 
7

 
Dostępne formy pomocy 
(informacja zawodowa dla osób do 30 
roku  życia)

 
28.02.2017
(9.00-12.00)

 
do 22.02.2017
(lub wyczerpania miejsc)

 
8

 
Szkolenie z zakresu umiejętności 
poszukiwania pracy
„Szukam pracy"

 
06-24.03.2017
(9.00-12.00)

 
do 27.02.2017
(lub wyczerpania miejsc)

  
  
  

 UWAGA:
 Zapisy na zajęcia z poradnictwa grupowego poprzedza rozmowa z doradcą zawodowym

 pok. 210  (II piętro)
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Ze względów organizacyjnych, Powiatowy Urząd Pracy w Białymstoku zastrzega sobie możliwość zmiany 
planowanych terminów i godzin spotkań w ramach grupowej porady zawodowej. 
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