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Jakie sg korzysci grupowego poradnictwa
zawodowego?
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Najczesciej osiggane efekty poradnictwa grupowego:

nabycie umiejetnosci prezentacji wtasnej osoby w kontaktach z pracodawcami;

wzrost motywacji i wiary w skutecznosé¢ podejmowanych dziatan;

okreslenie potencjatu zawodowego;

okreslenie predyspozycji i zainteresowan zawodowych;

zwiekszenie samodzielnos$ci w poszukiwaniu zatrudnienia;

zaplanowanie $ciezki kariery zawodowej;

dokonanie analizy rynku pracy pod katem witasnych mozliwosci i preferencji zawodowych;
usystematyzowanie wiedzy klienta o sobie;

podjecie decyzji zawodowej dotyczacej wyboru zawodu lub przekwalifikowania czy uzupetnienie
wyksztatcenia;

® okreslenie celu zawodowego;

® uzyskanie wiedzy na temat form wsparcia oferowanych przez urzad pracy.
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