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Wsréd miodych osob bezrobotnych do 30 roku zycia, ktére sg zainteresowane przeniesieniem sie do
innego miasta w celu znalezienia tam pracy zbieraliémy pytania dot. bonu na zasiedlenie. Odpowiadamy
na najczesciej pojawiajgce sie watpliwosci.

Chciatabym skorzysta¢ z bonu na zasiedlenie. Jakie dokumenty musze wypetni¢?

Zgtos sie do swojego posrednika pracy/doradcy klienta w Urzedzie. Zapraszamy do pokoi: 205, 206, 208,
209, 210. U doradcy klienta sktadasz Wniosek o przyznanie bonu na zasiedlenie dla osoby bezrobotnej
do 30 roku zycia wraz z o$wiadczeniem pracodawcy o zamiarze zatrudnienia. Druk dostepny jest w
siedzibie Urzedu oraz na stronie internetowej www.bialystok.praca.gov.pl

Jakie warunki musze spetnia¢?
Bon na zasiedlenie moze zosta¢ przyznany w zwigzku z podjeciem poza miejscem dotychczasowego
zamieszkania zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub dziatalnos$ci gospodarczej, jezeli:

a. z tytutu ich wykonywania osoba wnioskujgca bedzie osiggata wynagrodzenie lub przychéd w
wysokosci co najmniej minimalnego wynagrodzenia za prace brutto miesiecznie oraz bedzie
podlegata ubezpieczeniom spotecznym;

b. odlegto$¢ od miejsca dotychczasowego zamieszkania do miejscowosci, w ktérej osoba bezrobotna
zamieszka w zwigzku z podjeciem zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub dziatalnosci
gospodarczej wynosi co najmniej 80 km lub czas dojazdu do tej miejscowosci i powrotu do miejsca
dotychczasowego zamieszkania sSrodkami transportu zbiorowego przekracza tacznie co najmniej 3
godziny dziennie;

c. bedzie pozostawata w zatrudnieniu, wykonywata inng prace zarobkowg lub bedzie prowadzita
dziatalnos¢ gospodarczg przez okres co najmniej 6 miesiecy.

Przypominamy, ze obecnie prowadzimy rekrutacje wytgcznie w ramach projektu EFS. Oznacza to, ze bon
moze by¢ przyznany tylko osobie, ktdra chce podjgé prace na umowe o prace lub zamierza rozpoczgé
dziatalno$¢ gospodarcza.

W jakiej formie mam dostarczy¢ umowe o prace do Urzedu aby rozliczyc sie z przyznanego bonu na
zasiedlenie?

Dokumentami potwierdzajgcymi podjecie zatrudnienia jest kopia umowy o prace lub kserokopia
potwierdzona za zgodnos¢ z oryginatem. Dopuszcza sie przesyfanie informacji dot. zatrudnienia za
posrednictwem operatora pocztowego w rozumieniu przepisdw o prawie pocztowym na adres: ul.
Pogodna 63/1, 15-365 Biatystok, lub w postaci elektronicznej na elektroniczng skrzynke podawcza
Urzedu na adres: bibi@praca.gov.pl.

Czy deklaracja pracodawcy musi by¢ dotaczona do Wniosku o przyznanie bonu na zasiedlenie dla osoby
bezrobotnej do 30 roku zycia?

Tak. Oswiadczenie pracodawcy o zamiarze zatrudnienia/ powierzenia innej pracy zarobkowej osobie
bezrobotnej uwiarygadnia cel, w ktérym starasz sie o przyznanie bonu i odgrywa znaczaca role przy
rozpatrzeniu wniosku przez Dyrektora Urzedu. Deklaracje nalezy zatgczy¢ w oryginale.

Czy jesli strace prace po 3 miesiecznym okresie préobnym to musze zwrdci¢ wyptacone pienigdze?

Nie. Warunkiem wypetnienia postanowiert Umowy o przyznanie srodkdw w ramach bonu jest
pozostawanie

w zatrudnieniu lub prowadzenie dziatalnosci gospodarczej przez okres 6 miesiecy w okresie do 8
miesiecy od dnia otrzymania bonu na zasiedlenie. Co oznacza, ze od momentu odebrania bonu masz 8
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miesiecy na rozliczenie sie z Urzedem, w trakcie ktérych mozesz podpisywac¢ umowe o prace z kolejnymi
pracodawcami pod warunkiem, ze facznie ze wszystkich stosunkdw pracy bedzie wynika¢ 6 miesieczny
okres zatrudnienia z wynagrodzeniem w wysokosci co najmniej minimalnego wynagrodzenia za prace
brutto miesiecznie oraz bedziesz podlega¢ ubezpieczeniom spotecznym.

Co moge ujac¢ w uzasadnieniu celowosci przyznania bonu we Wniosku o przyznanie bonu na zasiedlenie
dla osoby bezrobotnej do 30 roku zycia? Powinienem wpisa¢ ogdlng kwote czy wyszczegélni¢ wszystkie
elementy?

Poniewaz osoba bezrobotna, ktéra otrzymata bon na zasiedlenie nie ma obowigzku przedstawienia
dokumentéw potwierdzajgcych wydatkowanie przyznanej kwoty, Urzad nie okreslit zamknietego
katalogu kosztéw zamieszkania.

Dodatkowo koszty zamieszkania sg tylko jednym z wielu kosztow, ktére wnioskodawca ponosi w
zwigzku z podjeciem zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub dziatalnosci gospodarczej w miejscowosci
oddalonej od miejsca dotychczasowego zamieszkania, co najmniej o 80 km lub czas dojazdu do tej
miejscowosci i powrotu do miejsca dotychczasowego zamieszkania srodkami transportu zbiorowego
przekracza tacznie, co najmniej 3 godziny dziennie. Dlatego tez proponujemy ogdlny opis celu
wydatkowania srodkéw (np. sredni koszt zwigzany z wynajmem mieszkania, sredni koszt dojazdéw do
pracodawcy w zwigzku z podjeciem pracy).

Czy musze znaleZ¢ prace w zawodzie wyuczonym?

Oceniajac wniosek Dyrektor m.in. bierze pod uwage sytuacje na lokalnym rynku, indywidualne potrzeby
bezrobotnego. Natomiast w przypadku ubiegania sie o Srodki na zatozenie wtasnej firmy dodatkowo
wazne jest posiadane przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci tzn. wyksztatcenie, doswiadczenie
zawodowe, odbyte szkolenia, posiadanie niezbednych uprawnien.

Znalezienie zatrudnienia w wyuczonym zawodzie nie jest warunkiem koniecznym do otrzymania bonu,
natomiast zwieksza szanse na pozytywng ocene wniosku.
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