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Jak zatrudnić cudzoziemca - zmiany od 01 stycznia 
2018 r.

 Data publikacji: 25.01.2018 PUP w Białymstokku

Od 1 stycznia 2018 r. weszła w życie ustawa z 20 lipca 2017 r. o zmianie ustawy o promocji zatrudnienia i 
(Dz. U. z 2017 r., poz. 1543). instytucjach rynku pracy oraz niektórych innych ustaw 

15 grudnia 2017 w Dzienniku Ustaw ukazały się Rozporządzenia wykonawcze do Ustawy z dnia 20 
kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy . 

Prosimy się z nimi zapoznać.

Rozporządzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej z dnia 7 grudnia 2017 r. w sprawie wydawania 
zezwolenia na pracę cudzoziemca oraz wpisu oświadczenia o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi 
do ewidencji oświadczeń.
Rozporządzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej z dnia 8 grudnia 2017 r. zmieniające rozporządzenie 
w sprawie przypadków, w których powierzenie wykonywania pracy cudzoziemcowi na terytorium 
Rzeczypospolitej Polskiej jest dopuszczalne bez konieczności uzyskania zezwolenia na pracę.
Rozporządzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej z dnia 8 grudnia 2017 r. zmieniające rozporządzenie 
w sprawie określenia przypadków, w których zezwolenie na pracę cudzoziemca jest wydawane bez względu na 
szczegółowe warunki wydawania zezwoleń na pracę cudzoziemców.
Rozporządzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej z dnia 8 grudnia 2017 r. w sprawie podklas 
działalności według Polskiej Klasyfikacji Działalności (PKD), w których wydawane są zezwolenia na pracę 
sezonową cudzoziemca.
Rozporządzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej z dnia 8 grudnia 2017 r. w sprawie państw, do 
których obywateli stosuje się niektóre przepisy dotyczące zezwolenia na pracę sezonową oraz przepisy 
dotyczące oświadczenia o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi.
Rozporządzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej z dnia 8 grudnia 2017 r. w sprawie wysokości wpłat 
dokonywanych w związku ze złożeniem wniosku o wydanie zezwolenia na pracę lub zezwolenia na pracę 
sezonową oraz złożeniem oświadczenia o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi.

:Załączniki
- ważny dowód osobisty lub ważny paszport – w przypadku, gdy podmiotem powierzającym 
wykonywanie pracy jest osoba fizyczna
- kopie wszystkich wypełnionych stron paszportu cudzoziemca, którego dotyczy wniosek, a w przypadku, 
gdy cudzoziemiec nie przebywa na terytorium RP kopie stron paszportu cudzoziemca z danymi 
osobowymi
- dowód wpłaty (podmiot zamierzający powierzyć pracę cudzoziemcowi, przed złożeniem oświadczenia, 
dokonuje wpłaty w wysokości: 30 zł)
- oświadczenie podmiotu powierzającego wykonywanie pracy cudzoziemcowi dotyczące okoliczności, o 
których mowa w art.. 88z ust. 5 pkt. 1-6 Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia 
instytucjach rynku pracy

Uwaga! Dla agencji pracy tymczasowej powierzających pracę cudzoziemcom w charakterze pracownika 
tymczasowego, przewidziany został oddzielny formularz oświadczenia

, w związku ze złożeniem wniosku o wydanie zezwolenia na pracę Wpłaty - (30 zł / za 1 egzemplarz)
sezonową lub oświadczenia o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi, prosimy dokonywać na 
ponizszy numer konta, podając w tytule rodzaj dokumentu oraz imię i nazwisko cudzoziemca.

Powiatowy Urząd Pracy w Białymstoku
ul. Pogodna 63/1
15-365 Białystok
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: Nr konta Bank PKO BP 76 1020 1332 0000 1302 0385 2878

:Dowód wpłaty powinien zawierać następujące dane

- nazwę podmiotu dokonującego wpłaty (pełna nazwa/ imię i nazwisko oraz adres siedziby/ miejsca 
zamieszkania pracodawcy);
- tytuł dokonanej wpłaty ( złożenie oświadczenia o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi, lub 
wniosku o wydanie zezwolenia na pracę sezonową)
- dane cudzoziemca ( imię i nazwisko cudzoziemca, dla którego składane będzie oświadczenie).
Wpłat prosimy dokonywać indywidualnie dla każdego cudzoziemca.
 
Złożenie niekompletnego oświadczenia lub bez kompletu załączników będzie skutkowało wezwaniem do 
uzupełnienia braków formalnych.
Nieuzupełnienie braków formalnych w przewidzianym terminie spowoduje pozostawienie sprawy bez 
rozpatrzenia.
Oświadczenie powinno być wypełnione czytelnie (najlepiej drukowanymi literami), bez skreśleń, jednym 
kolorem długopisu.

Terminy załatwienia sprawy

 
Powiatowy Urząd Pracy w Białymstoku dokonuje wpisu oświadczenia do ewidencji oświadczeń lub 
wydaje decyzję o odmowie wpisania oświadczenia do ewidencji w terminie 7 dni roboczych, a  w 
sprawach wymagających postępowania wyjaśniającego – nie później niż 30 dni.

Informujemy, że   oraz oświadczenia o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi wnioski 
są przyjmowane wo zezwolenie na pracę sezonową  pok. 307 (III piętro PUP)   tel. 85 747 38 76, 85 747 

38 79.

Poniżej zostały zamieszczone ulotki dla cudzoziemców i pracodawców - zmiany w 
zatrudnianiu  cudzoziemców od 1.01.2018 r.

Załączniki
ulotka dla cudzoziemcow_PL.pdf (pdf, 773 KB)
ulotka dla cudzoziemców_UA.pdf (pdf, 768 KB)
ulotka dla cudzoziemców_RU.pdf (pdf, 765 KB)
ulotka dla cudzoziemców_EN.pdf (pdf, 264 KB)
ulotka dla pracodawcow.pdf (pdf, 312 KB)
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