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Tréjstronne umowy szkoleniowe to umowy zawierane na wniosek pracodawcy przez powiatowy urzad
pracy z pracodawcg i instytucjg szkoleniowa. W umowach pracodawcy deklarujg zatrudnienie
bezrobotnego na okres co najmniej 6 miesiecy w tracie lub po ukonczeniu szkolenia lub po zdaniu
egzaminu jezeli zostat przeprowadzony. Szkolenie na podstawie tréjstronnej umowy szkoleniowej
stanowi pomoc udzielong zgodnie z warunkami dopuszczalno$ci pomocy de minimis.

W umowach ujete sg w szczegdlnosci umiejetnosci i kwalifikacje wymagane od kandydatéw do pracy,

ktére sg uwzgledniane w programie szkolenia finansowanego przez powiatowy urzad pracy z Funduszu
Pracy.
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