
 

    
  
  

Klauzula informacyjna RODO 

dotycząca przetwarzania danych osobowych w związku z obowiązkiem 

udostępniania informacji o zawartych umowach  

w  Centralnym Rejestrze Umów 

 

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 

z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem 

danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia 

dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119  

z 04.05.2016, str. 1), dalej „RODO”, informuję, że:  

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Powiatowy Urząd Pracy  

w Białymstoku, 15-365 Białystok, ul. Pogodna 63/1. 

2. W Powiatowym Urzędzie Pracy w Białymstoku został powołany Inspektor Ochrony 

Danych, z którym można się skontaktować poprzez e-mail: bibi@praca.gov.pl oraz pod 

numerem tel. 85 747 38 24 lub pisemnie na adres siedziby. 

3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane będą na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c RODO  

w związku z wypełnieniem obowiązków prawnych ciążących na Administratorze, 

wynikających z art. 34a i 34b ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych, 

związanych z obowiązkiem prowadzenia i publicznego udostępniania danych  

w Centralnym Rejestrze Umów prowadzonym przez Ministra Finansów. 

4. Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych będą: 
1) Minister Finansów – jako organ prowadzący Centralny Rejestr Umów na mocy art. 34a 

ustawy o finansach publicznych, któremu Administrator ma ustawowy obowiązek 
przekazać dane. podmioty uprawnione na podstawie przepisów prawa, komornicy 
sądowi organy egzekucyjne; 

2) nieograniczony krąg odbiorców – ze względu na zasadę jawności finansów 
publicznych, gdyż Centralny Rejestr Umów jest rejestrem jawnym, prowadzonym  
w systemie teleinformatycznym i powszechnie dostępnym w sieci Internet; 

3) podmioty uprawnione na podstawie obowiązujących przepisów prawa; 
4) podmioty świadczące na rzecz Administratora usługi informatyczne i wsparcia 

technicznego oraz dostawcy systemów teleinformatycznych. 
5. Obowiązek podania przez Panią/Pana danych osobowych jest warunkiem niezbędnym  

do zawarcia umowy oraz realizacji obowiązku jej wprowadzenia do Centralnego Rejestru 

Umów. Odmowa podania danych uniemożliwi zawarcie i realizację umowy. 

6.  Pani/Pana dane osobowe będą przechowywane przez okres realizacji umowy,  

a następnie przez okres wynikający z przepisów ustawy o narodowym zasobie 

archiwalnym i archiwach oraz obowiązującej instrukcji kancelaryjnej.  Dane w Centralnym 

Rejestrze Umów będą przetwarzane zgodnie z zasadami przewidzianymi dla tego 

rejestru. 

7. W odniesieniu do Pani/Pana danych osobowych Administrator nie będzie podejmował 

zautomatyzowanych decyzji w indywidualnych przypadkach, w tym do profilowania, o 

którym mowa w art. 22 RODO. 



8. Posiada Pani/Pan: 

1) prawo dostępu do swoich danych osobowych; 

2) prawo do sprostowania swoich danych osobowych; 

3) prawo żądania od administratora ograniczenia przetwarzania swoich danych 

osobowych. 

9. Nie przysługuje Pani/Panu: 

1) prawo do usunięcia danych osobowych; 

2) prawo do przenoszenia danych osobowych; 

3) prawo do sprzeciwu.  

10. W przypadku uznania, że przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych narusza 

przepisy Rozporządzenia, przysługuje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do Prezesa 

Urzędu Ochrony Danych Osobowych. 

 


