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URZAD PRACY

REGULAMIN KONKURSU ,Méj zawéd — moja przysztosé”

OGOLNE ZASADY

1. Organizatorem Konkursu jest Powiatowy Urzad Pracy w Biatymstoku (ul. Pogodna 63/1, 15-365
Biatystok) zwany dalej Organizatorem.

2. Konkurs skierowany jest do uczniow szkdt branzowych i |l stopnia oraz szkét technicznych , ktore
posiadajq siedzibe na terenie Miasta Biatystok oraz powiatu Biatostockiego.

3.Udziat w konkursie jest jednoznaczny z akceptacjg zasad zawartych w Regulaminie konkursu.
Regulamin  konkursu  dostepny jest na stronie internetowej  Organizatora:
bialystok.praca.gov.pl/konkurs.

4.Udziat w Konkursie jest dobrowolny i bezpfatny.

CEL | ZADANIE KONKURSOWE
5.Celem Konkursu jest promowanie wiedzy na temat zawoddéw oraz promocja szkolnictwa
zawodowego. Efektem kohncowym bedzie stworzenie materiatdbw promujgcych konkretne
zawody, ktére bedzie mozna wykorzysta¢ podczas zaje¢ z uczniami szkét podstawowych oraz
szkot Srednich ogdlnoksztatcacych majacych na celu ksztattowanie postaw swiadomego wyboru
Sciezki edukacyjno-zawodowe;j.
6. Zadaniem konkursowym jest przygotowanie pracy w formie filmu lub materiatu video na temat: ,M¢j

zawOd — moja przyszito$¢”.

ZASADY ORGANIZACYJNE
7. Uczestnicy Konkursu sktadajq do 27 lutego 2026 formularz zgtoszenia uczestnictwa w
konkursie, ktory stanowi Zatacznik nr 1 w przypadku uczestnikow niepetnoletnich, lub
Zatacznik nr 2 w przypadku petnoletnich autoréw. Zgtoszenia uczestnictwa nalezy przesta¢ na
adres e-mail: konkurs@bialystok.praca.gov.pl lub osobiscie w Powiatowym Urzedzie Pracy
w Biatymstoku w pok. 5.
8. Prace konkursowe mogg by¢ przygotowywane indywidualnie lub w zespotach do 3 oséb.

9.  Przygotowany film musi miesci¢ sie w przedziale od 2 do 4 minut i powinien zawiera¢ m.in.:



10.

» informacje ogdlne o zawodzie,
» jego zalety, korzysci, praktyczne umiejetnosci nabywane przez uczniow

> przyktadowych pracodawcow zatrudniajacych takich fachowcow, atrakcyjno$¢ nauki zawodu

oraz perspektywy dalszego rozwoju i zatrudnienia,

» prezentacje stanowiska pracy w firmie/prezentacja czesci warsztatowej szkoty

Gotowg prace — film nalezy ztozy¢ w siedzibie organizatora (w Powiatowym Urzedzie Pracy
w Biatymstoku w pok. 5) do dnia 20 kwietnia 2026 w formie pliku na nosniku pendrive w
zamknigte] kopercie z opisem: tytut konkursu, nazwa szkoty, imiona i nazwiska uczestnikdw oraz

zawdd.

11.Film nalezy zapisa¢ w formacie: MP4, AVI lub MOV o rozdzielczosci min. 720 p.

12. Do Konkursu mozna zgtaszac tylko prace, ktore nie byty nigdzie wcze$niej publikowane ani
nagradzane. Prace nie mogq zawiera¢ lokowania produktow konkretnych marek.

13.  Zjednej szkoty moze zgtosic sie maksymalnie 2 zespoty prezentujgce ten sam zawdd.

14.  Prace niespetniajgce warunkéw Regulaminu konkursu nie bedg brane pod uwage.

NAGRODY
15. W Konkursie zostang przyznane nagrody finansowe za zajecie I-1ll miejsca.
16.  Wysoko$¢ nagrod:
Miejsce | - nagroda indywidualna dla kazdego czionka zespotu/przypadajaca na jednego
uczestnika zespotu - 1 500 zt
Miejsce Il - nagroda indywidualna dla kazdego cztonka zespotu — 1 000 zt
Miejsce Ill - nagroda indywidualna dla kazdego cztonka zespotu - 800 zt

17.  Nagrody finansowe zostang przekazane zwyciezcom przez organizatora w terminie 30 dni od
rozstrzygniecia wynikdw konkursu.

18.  Prace konkursowe laureatdw Konkursu mogg by¢ zaprezentowane na stronie internetowej
Organizatora pod adresem: bialystok.praca.gov.pl/konkurs wraz z imieniem i nazwiskiem
autora/autorow oraz nazwg szkoty.

ZASADY OCENY PRAC

19.  Organizator powota Komisje konkursowa, w sktad ktérej wejda: przedstawiciele Powiatowego
Urzedu Pracy w Biatymstoku, Starosta Powiatu Biatostockiego, przedstawiciele
pracodawcow.

20.  Ztozone prace bedg oceniane wedtug nastepujacych kryteriow:


http://www.uodo.gov.pl/

21.

Kryterium Opis Skala punktowa
zgodno$c¢ pracy z tematykq Praca w petni odpowiada 0-10 punktéw
konkursu tematowi konkursu i jasno

odnosi sie do wyboru
zawodu
warto$¢ merytoryczna, Poprawnos¢ informacii, 0-10 punktow
prezentacja zawodu rzetelno$¢, sposob
przedstawienia zawodu,
jego charakterystyka
kreatywnos$¢ i atrakcyjnos¢ Oryginalno$¢ pomystu, 0-10 punktéw
przekazu ciekawa forma, estetyka i
zaangazowanie tworcze
trafno$¢ i przejrzystosé tresci Jasno$¢ przekazu, logiczna | 0-10 punktdéw
struktura, zrozumiato$¢
tresci dla odbiorcy
odniesienie do rynku pracy Perspektywy zatrudnienia | 0-10 punktow
po zakonczonej nauce

tacznie od 0 do 50 punktow.
Laureatami/laureatkami Konkursu zostang uczniowie/uczennice, ktdrych prace bedg najlepiej
ocenione przez Komisje konkursowg zgodnie z powyzszymi kryteriami i wymogami

Regulaminu. Od decyzji Komisji nie przystuguje odwotanie.

WYNIKI i WRECZENIE NAGROD

22.
23.

24.
25.

26.

Wyniki Konkursu zostang ogtoszone na stronie internetowej Organizatora.

Laureaci/laureatki zostang poinformowani o wynikach, nagrodach, miejscu i sposobie ich
odbioru poprzez e-mail podany w zgtoszeniu.

Uroczysto$¢ wreczenia nagrod odbedzie sie 27 maja 2026 roku.

Organizator nie pokrywa dodatkowych kosztow zwigzanych z odbiorem nagrod, takich jak
koszty przejazdu i utrzymania.

Zwyciezcy, jesli warto$¢ nagrody przekracza 2000 zt, muszq zaptaci¢ podatek dochodowy od
nagrod, o ktorym mowa w art. 30 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku
dochodowym od 0s6b fizycznych. Fundatorzy nagréd oblicza, pobiorg i odprowadzg podatek
dochodowy do Urzedu Skarbowego w wysokosci 10%.

Natomiast nagrody w tym konkursie majg charakter nagrody indywidualnej i przystugujg
kazdemu czionkowi zwycieskich zespotow odrebnie. Warto$¢ nagrody przypadajacej na

jednego czionka zespotu nie przekracza kwoty 2 000 zt.

PRAWA AUTORSKIE | INNE

21.

Nadestanie prac konkursowych jest réwnoznaczne z nieodptatnym i nieograniczonym



28.

29.

30.

31.

terytorialnie oraz czasowo przeniesieniem wszelkich autorskich praw majatkowych na
Organizatora do wykorzystania nadestanych prac lub ich cze$ci. Moze to obejmowaé
pokazywanie publicznie oraz udostepnianie w internecie.

Prace nadestane na Konkurs nie moga naruszac prawa, w tym w szczegolnosci dobr osobistych
osob trzecich, a takze ogolnie przyjetych norm obyczajowych. Nie mogg zawierac
wulgaryzméw, obraza¢ innych ludzi, pokazywac przemocy czy tematdw rasistowskich. Nie
mogaq tez zawiera¢ materiatow chronionych prawami autorskimi bez zgody wiascicieli.

Prace nadestane na Konkurs nie bedq zwracane. Organizator moze je wykorzysta¢, w swojej
dziatalno$ci statutowej, w tym w dziataniach informacyjno-promocyjnych oraz udostepni¢ na
swojej stronie internetowej. Przesytajac prace, autor pracy lub opiekun prawny autora pracy (w
przypadku niepetnoletnich autoréw/ek prac), zgadza si¢ na jej pdzniejsze upowszechnienie, w
tym na udostepnianie imienia i nazwiska autora/ki pracy oraz nazwy szkoty.

Organizator ma prawo opublikowa¢ wybrane prace w swoich materiatach informacyjnych,
promocyjnych w internecie. Organizator ma prawo do wykorzystania tych prac w przysztych
latach, aby bez dodatkowych zezwolern mdgt zaprezentowa¢ wybrane prace lub ich czesci w
przysztych publikacjach elektronicznych. W zwigzku z publikacjg elektroniczng nie przystuguje
dodatkowe wynagrodzenie.

Uczestnik Konkursu o$wiadcza, ze posiada petnie praw autorskich do utworu i przenosi je
nieodptatnie na Organizatora konkursu w zakresie niezbednym do jego publikacji lub innego
rozpowszechniania, a w przypadku utrwalenia wizerunku innych oséb posiada zgode tych osob

na udostepnienie ich wizerunku Organizatorowi w pracy konkursowe.

POSTANOWIENIA KONCOWE

32.

33.

34.

35.

Organizator nie ponosi odpowiedzialno$ci za wystane prace, ktdrych nie otrzyma z powodéw
technicznych czy organizacyjnych.

Organizator zastrzega sobie prawo do odwotania, uniewaznienia lub przesuniecia termindw
Konkursu w kazdym czasie oraz zastrzega sobie prawo zmiany Regulaminu konkursu.
Konkurs nie jest gra losowg w rozumieniu ustawy z dnia 19 listopada 2009 roku o grach
hazardowych.

W sprawach dotyczacych konkursu mozna sie kontaktowac z Panig Joanng Kubarska numer
telefonu 85-747-38-15.



