DO0.233.19.2022

Biatlystok, dnia 2022-06-30

PONOWNE OGEOSZENIE O SPRZEDAZY
Zbednych skladnikow majatku ruchomego

Powiatowy Urzad Pracy w Biatymstoku informuje, iz posiada zbedne sktadniki majatku

ruchomego, ktore zostaty przeznaczone do sprzedazy.
Wykaz skladnikéw zostal zawarty w Zafgczniku Nr 1 do niniejszego ogloszenia.
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Opis przedmiotu sprzedazy
Zbedne sktadniki majatku ruchomego zostang sprzedane Wnioskodawcom (Oferentom), ktdrzy:
1) Z}oza oferte zakupu w formie pisemnej w terminie do dnia 11.07.2022 r. do godz.12%.
2) Zaproponuja najwyzsza ceng (cena nie moze by¢ nizsza niz podana w Zatgczniku Nr 1);
W przypadku, gdy co najmniej dwdéch Oferentow zaproponuje t¢ samg cene za dany skladnik,
o wyborze zdecyduje kolejnos¢ ztozenia oferty.

Informacja dot. sposobu porozumiewania si¢ Sprzedajacego z Wnioskodawcami
Ogtoszenie wraz z zalgcznikami bedzie dostgpne w siedzibie Sprzedajacego (parter, pokdj 1,
Kancelaria), ponadto bedzie zamieszczone na stronie internetowej Sprzedajacego
bialystok.praca.gov.pl,

Osobg uprawniong przez Sprzedajacego do porozumiewania si¢ z Wnioskodawcami w dniach
od poniedziatku do piatku w godzinach od 7°° do 15% jest pracownik Dziatu Organizacji i Kadr,
Malgorzata Miklaszewska — tel. 85-747-3834.

Sktadniki majatku ruchomego przeznaczone do sprzedazy mozna ogladaé¢ w dni powszednie
w godzinach: 9:00 — 14:00 w Powiatowym Urzedzie Pracy w Biatymstoku przy ul. Pogodnej 63/1,
po uprzednim uzgodnieniu telefonicznym.

Opis sposobu przygotowywania wniosku dot. zakupu

Whiosek - Oferte nalezy sporzadzi¢ na formularzu stanowigcym Zalgcznik Nr 2.

Kazdy Wnioskodawca - Oferent moze ztozy¢ tylko jedna oferte.

Formularz powinien zawieraé.

1) w przypadku osob fizycznych - imie, nazwisko, doktadny adres zamieszkania, adres e-mail,
numer telefonu oraz o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
zawartych w ofercie,

2) w przypadku pozostatych osob i jednostek - nazwe, adres i siedzibe.

., Wniosek — Oferte” nalezy ztozy¢ w zamknigtej kopercie i opisaé je nastgpujaco:

Powiatowy Urzqd Pracy w Bialymstoku,
15-365 Bialystok, ul. Pogodna 63/1
» Oferta w postgpowaniu pn. Sprzedaz zbednych skladnikéw majqtku ruchomego.
Numer postgpowania D0.233.19.2022".
Nie otwieraé prred dniem 11.07.2022 r. do godz. 123°”

Miejsce oraz termin skladania i otwarcia ofert
Oferty nalezy sktadaé na pi$mie pocztg lub osobiscie.
Oferte nalezy zlozy¢é w zamknietej kopercie w siedzibie Sprzedajacego: Bialystok, ul. Pogodna
63/1, pokdj nr 1, Kancelaria (parter), do dnia 14 lipca 2022 r. do godz.12%,
Oferta ztozona po terminie nie bgdzie rozpatrywana.
Otwarcie ofert nastapi dmia 14 lipca 2022 r. o godz. 12°° w siedzibie Sprzedajacego,
pok. 111.




Klauzula informacyjna
w przypadku zbierania danych od osoby, ktorej dane dotycza
Informuje, ze:

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy w Biatymstoku
z siedzibg w Biatymstoku przy ul. Pogodnej 63/1. Z Administratorem mozna sie skontaktowac poprzez e-
mail: bibi@praca.gov.pl oraz pod numerem tel. 85 747 38 00 lub pisemnie na adres siedziby.

W  Powiatowym Urzedzie Pracy w Biatymstoku zostat powotany Inspektor Ochrony Danych,
z ktérym mozna sie skontaktowac poprzez e- mail: bibi@praca.gov.pl oraz pod numerem
tel. 85 747 38 24 |lub pisemnie na adres siedziby.

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b i ¢ Rozporzadzenia wytgcznie w
celu realizacji obowigzkéw wynikajacych z przepiséw ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji
zatrudnienia i  instytucjach rynku pracy (t. jedn. Dz. U. z 2022 r., poz. 690
z pdzn. zm.), ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 roku o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu
osob niepetnosprawnych (t. jedn. Dz.U. z 2021 r, poz. 573 z pdézn. zm.) i aktow wykonawczych do tych ustaw.
W zwiazku z przetwarzaniem danych w celu wskazanym w pkt 3, Pani/Pana dane osobowe moga by¢

udostepniane innym odbiorcom lub kategoriom odbiorcdw uprawnionym na podstawie obowigzujacych

przepisdw prawa lub na podstawie umdw powierzenia przetwarzania danych osobowych:
1) instytucjom szkoleniowym,

2) instytucjom przeprowadzajgcym badania lekarskie,

3) pracodawcom,

4) instytucjom ubezpieczajacym,

5) uczelniom wyzszym,

6) instytucjom egzaminujacym,

7) instytucjom kontrolujacym,

8) kancelarii prawnej swiadczacej ustuge obstugi prawnej,

9) podmiotowi dostarczajacemu ustuge informatyczng w zakresie oprogramowania wykorzystywanego do

obstugi klientdw PUP,
10) Wojewodzkiemu Urzedowi Pracy,
11) realizatorom w ramach dziatan aktywizacyjnych,
12) podmiotom $wiadczacym ustugi w zakresie dostarczania korespondencji,
13) bankom,
14) Zaktadowi Ubezpieczen Spotecznych,
15) urzedom skarbowym.
Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane przez okres niezbedny do realizacji wskazanego w pkt 3
celu przetwarzania, zgodnie z:

1) Rozporzadzeniem Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 20 pazdziernika 2015 roku w sprawie
klasyfikowania | kwalifikowania dokumentacji, przekazywania materiatéw archiwalnych do archiwdow

pafistwowych i brakowania dokumentacji niearchiwalnej (t. jedn. Dz.U. 2019 r. poz. 246)

2) Instrukcjg Kancelaryjna Urzedu.

3) Instrukcjg Archiwum Zaktadowego Urzedu.

W zwiazku z przetwarzaniem przez PUP Pani/Pana danych osobowych, przystuguje Pani/Panu:

1) prawo dostepu do tresci danych, na podstawie art. 15 Rozporzadzenia;

2) prawo do sprostowania danych, na podstawie art. 16 Rozporzadzenia;

3) prawo do usuniecia danych, na podstawie art. 17 Rozporzadzenia;

4) prawo do ograniczenia przetwarzania danych, na podstawie art. 18 Rozporzadzenia;

5) prawo do przenoszenia danych, na podstawie art. 20 Rozporzadzenia.
W przypadku uznania, ze przetwarzanie przez PUP Pani/Pana danych osobowych narusza przepisy
Rozporzadzenia, przystuguje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego (tj. do dnia 25
maja 2018 r. do Generalnego Inspektora Ochrony Danych Osobowych, & po tej dacie do organu bgdacego
jego nastepca).
Podanie przez Pania/Pana danych osobowych jest obowigzkowe w przypadku rejestracji jako osoba
bezrobotna lub poszukujgca pracy w zwigzku z art. 33 ust. 2 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz § 5 ust. 6 i ust. 7 Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 14 kwietnia 2020 r. w sprawie rejestracji bezrobotnych i poszukujacych pracy (Dz. U. z
2020 r., poz. 667). W przypadku niepodania danych osobowych nie mozna dokonac procesu rejestracii.



