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1. Poziom i stopa bezrobocia

Na dzien 31 grudnia 2020 r. w Powiatowym Urzedzie Pracy w Biatymstoku
zarejestrowanych byto 14 112 oséb bezrobotnych, w tym 9 110 oséb zamieszkatych
w powiecie grodzkim i 5 002 osoby w powiecie ziemskim.

Tab. 1 Liczba bezrobotnych

Miesiac Liczba bezrobotnych w tym:
ogotem Powiat grodzki Powiat ziemski
styczen 11 636 7 446 4190
luty 11 629 7 495 4134
marzec 11492 7 426 4 066
kwiecien 12 151 7 859 4292
maj 12 828 8 296 4532
czerwiec 13 063 8 454 4 609
lipiec 13274 8 602 4672
sierpien 13 408 8672 4736
wrzesien 13 605 8787 4 818
pazdziernik 13 766 8 864 4902
listopad 13 899 8951 4948
grudzien 14 112 9110 5002
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Rys.1 Liczba bezrobotnych ogétem w okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2019 r. i 2020r.

Prawo do zasitku posiadato 1 968 oséb (13,9 % ogdétu bezrobotnych), w tym
1 109 oséb w powiecie grodzkim i 859 osdéb w powiecie ziemskim. Bez prawa do zasitku byto
12 144 osoby (86,1%), w tym 8 001 osdéb w powiecie grodzkim i 4 143 osoby w powiecie
ziemskim. Stopa bezrobocia (udziat bezrobotnych do oséb czynnych zawodowo) na koniec
grudnia 2020 r. wynosita 9,4 % w powiecie ziemskim i 6,9 % w powiecie grodzkim (7,8 % w
wojewddztwie i 6,2 % w Polsce).




Tab. 2 Stopa bezrobocia

Stan na: Powiat ziemski | Powiat grodzki | Wojewddztwo Kraj
31.01.2020r. 8,1 5,7 7,3 5,5
28.02.2020r. 8,0 5,7 7,2 5,5
31.03.2020r. 7,9 5,7 7,1 5,4
30.04.2020 . 8,3 6,0 7,4 5,8
31.05.2020 . 8,7 6,3 7,7 6,0
30.06.2020 r. 8,9 6,4 7,7 6,1
31.07.2020r. 9,0 6,5 7,7 6,1
31.08.2020 r. 9,1 6,6 7,7 6,1
30.09.2020 r. 9,1 6,6 7,7 6,1
31.10.2020r. 9,2 6,7 7,6 6,1
30.11.2020r. 9,3 6,8 7,6 6,1
31.12.2020r. 9,4 6,9 7,8 6,2

Na terenie dziatania Powiatowego Urzedu Pracy w Biatymstoku wystepuje duze
przestrzenne zrdznicowanie poziomu bezrobocia. Okoto 64,6% ogdlnej liczby bezrobotnych
stanowity osoby z powiatu grodzkiego, natomiast ok. 35,4% to bezrobotni z powiatu
ziemskiego.

Z ogdlnej liczby zarejestrowanych bezrobotnych 2 941 osdb to osoby zamieszkate na
terenach wiejskich, a 11 171 oséb na terenie miast objetych dziataniem tut. Urzedu.

Procentowy udziat bezrobotnych
7 poszczegdinych gmin
w ogdlnej liczbie

Czarna .
zarejestrowanych bezrobotnych

Bialostocka
2.8%

Dobrzyniewo Wasilkow

1,8% 3,6%
Supras/
Zawady Tykocin 3,2% Grodel
0,3% 1,1% Choroszcz Biafystok —_
2,0% 64,6 %
Turosn
P Kost. Z"g":‘;ﬂw Michatowo
7,2% 1,5% juchnowiec ’ 1,9%
Kosc.
Poswietne s;:;: e
0,9% !



Tab. 3 Liczba bezrobotnych w poszczegdinych gminach

Lp. | Miasta/Gminy (m/g) HEE :ge;::r:otnych w tym kobiety
1. |Biatystok 9110 4174
2. |Choroszcz 401 165
3. |Czarna Biatostocka 394 184
4. |Dobrzyniewo Duze 259 131
5. |Grodek 255 108
6. |Juchnowiec Koscielny 513 249
7. |tapy 1011 438
8. |Michatowo 268 120
9. |Poswietne 122 62
10. |Suprasl 457 184
11. | Suraz 71 29
12. | Turosn Koscielna 217 96
13. | Tykocin 151 63
14. | Wasilkow 515 275
15. | Zabtudéw 321 141
16. | Zawady 47 23
Razem 14 112 6 442
Najwiekszg liczbe bezrobotnych na koniec grudnia 2020 r. odnotowano w gminie:

— tapy - 1011 oséb,

—  Wasilkéw - 515 osob,

— Juchnowiec Koscielny - 513 oséb,

— Suprasl - 457 oséb,

natomiast najmniejszg w gminach:

— Zawady - 47 oséb,

— Suraz - 71 oséb.

2. Ptynnosc bezrobocia, podjecia pracy

Zmiany w poziomie bezrobocia stanowig wypadkowg dziatania dwéch zmiennych:
naptywu do bezrobocia i odptywu z bezrobocia.

»Naptyw” do bezrobocia
W 2020 r. liczba bezrobotnych nowo zarejestrowanych wynosita 13 952 osoby (9 330 osdb z
powiatu grodzkiego i 4 622 osoby z powiatu ziemskiego), w tym:
— 3 071 oséb zostato zarejestrowanych po raz pierwszy, z tego 2 073 oséb z powiatu
grodzkiego i 998 osdb z powiatu ziemskiego,
— 10 881 0sdb bezrobotnych powrdcito do rejestracji po raz kolejny (od 1990r.), z tego
7 257 0s6b z powiatu grodzkiego i 3 624 osoby z powiatu ziemskiego.

W populacji bezrobotnych nowo zarejestrowanych 12 356 osdb to osoby, ktére poprzednio
pracowaty (8 321 osoby z powiatu grodzkiego i 4 035 osdéb z powiatu ziemskiego),
1596 0s6b (1 009 oséb z powiatu grodzkiego i 587 0sdb z ziemskiego), ktére dotychczas nie
pracowaty.



,Odptyw” z bezrobocia
Z ewidencji bezrobotnych w omawianym okresie wytgczono 10 873 osoby, w tym 7 292 osoby
z powiatu grodzkiego i 3 581 0s6b z powiatu ziemskiego.
Odptyw bezrobotnych spowodowany byt:

— POAJECIEM PraCy .eeeeeeceeiiieeeeiiiiieeeeeecitreeeeeeireeeeeeeeerbreeeeeeesssreeeeenanes 7 538 0s6b,
— rozpoczeciem SZKOIENIA ....cccevveercuriiiee et 75 0s0b,
— TOZPOCZECIEM SEAZU teeiiieiieiiiiiiiiieieeeeee e e e e e e e e eiiirrreeeeeeeeeeeeesssnnans 333 osoby,
— odmowg bez uzasadnionej przyczyny przyjecia propozycji
odpowiedniej pracy lub innej formy pomocy, w tym w ramach PAI. 143 osoby,
— nie potwierdzeniem gotowosci do Pracy .......ccoeeevvveeeeirciiieeeeennnnn 657 0s0b,
— dobrowolng rezygnacjg ze statusu bezrobotnego ........ccccceeeeeeeen..n. 602 osoby,
— POAJECIEM NAUKI «.vvveeeeeiiiiee ettt e e et e e e erre e e e 53 osoby,
— osiggniecia wieku emerytalnego .......ccccceeeeiciiiieieecciieee e 340 0s6b,
- nabyciem praw emerytalnych lub rentowych.........ccccvveveeeiinnnnnn. 44 osoby,
— nabyciem praw do $wiadczenia przedemerytalnego ........ccceeeeuuee. 127 0s6b,
— INNYMI PrZYCZYNAMI cevieieeiiieee e et e e e e e e e saraaee s 961 0séb.
Tab. 4 ,,Przyptywy” i ,,Odptywy” bezrobotnych
Miesigc »Przyptyw” ,Odptyw” wzrost/spadek
ogotem ogotem w tym z tytutu bezrobocia
podjecia pracy
styczen 1677 1074 559 +603
luty 1280 1287 681 -7
marzec 974 1111 668 -137
| kwartat ogétem 3931 3472 1908 +459
kwiecien 1044 385 269 +659
maj 1174 497 355 +677
czerwiec 1123 888 619 +235
Il kwartat ogétem 3341 1770 1243 +1571
lipiec 1190 979 771 +211
sierpien 990 856 636 +134
wrzesien 1351 1154 940 +197
Il kwartat ogétem 3531 2989 2347 +542
pazdziernik 1215 1054 783 +161
listopad 1035 902 707 +133
grudzien 899 686 550 +213
IV kwartat ogotem 3149 2 642 2040 +507
Razem 13 952 10 873 7 538 +3 079

Podjecia pracy stanowity 69,3 % ogdlnej liczby ,,odptywow” z bezrobocia. Najwiecej
0s0b sposrdd ogdlnej liczby bezrobotnych podejmujgcych prace mieszkato na terenie
Biategostoku — 5 066 o0sob, czyli 67,2%, pozostate 2 472 osoby (32,8%) - na obszarze gmin
objetych dziataniem tut. Urzedu.



3. Tarcza Antykryzysowa

Ustawq z dnia 2 marca 2020 r. o szczegdlnych rozwiqgzaniach zwigzanych z zapobieganiem,
przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19,wprowadzono pakiet rozwigzan, zwany Tarczg
Antykryzysowa, ktéry ma ochroni¢ polskie panstwo i obywateli przed kryzysem wywotanym
pandemig koronawirusa. Powiatowy Urzad Pracy w Biatymstoku do konca IV kwartatu 2020 .
pozyskat dodatkowe $rodki Funduszu Pracy w kwocie 225 000 000,00 zt na realizacje zadan
okre$lonych art. 15zzb — 15zze, art. 15zze? i 15zze* ustawy. Dodatkowo na zadania, o ktérych
mowa w art. 15zzb, 15zzci 15zze PUP w Biatymstoku przeznaczyt oszczednosci w ramach limitu
Funduszu Pracy przyznanego na 2020r., w czesci okreslonej na finansowanie projektow
Europejskiego Funduszu Spotecznego, tj.: w ramach projektu ,Aktywizacja oséb mtodych
pozostajgcych bez pracy w powiecie biatostockim i powiecie miasto Biatystok (VI)” kwota
przesunieta na tarcze antykryzysowa wyniosta 1 656 371,00 zt, natomiast w ramach projektu
»Razem Przeciw Ograniczeniom — Wspdtpraca zapewni Prace (VI)” 903 990,23 zt.

W ramach Tarczy Antykryzysowej Powiatowy Urzad Pracy w Biatymstoku realizuje ponizsze

ustugi:

— Niskooprocentowang pozyczke z Funduszu Pracy dla mikroprzedsiebiorcow (art. 15zzd)
oraz Niskooprocentowanq pozyczke z Funduszu Pracy dla organizacji pozarzgdowych
(art.15zzda).

Do korica 2020 r. do Urzedu przez portal praca.gov.pl oraz w wersji papierowej wptyneto
24 990 wnioskéw o udzielnie pozyczek, z czego 23 202 zostato rozpatrzonych pozytywnie.
W analizowanym okresie kwota wydatkowana wyniosta 115 677 746,55 zt.

— Dofinansowanie czesci kosztow prowadzenia dziatalnosci gospodarcze dla
przedsiebiorcéw samozatrudnionych (art. 15zzc).

W analizowanym okresie do Urzedu przez portal.praca.gov.pl oraz w wersji papierowej
wptyneto 4 924 wnioskéw o dofinansowanie dla samozatrudnionych, z czego 4 519 zostato
rozpatrzonych pozytywnie. Kwota wydatkowana w 2020 r. wyniosta 24 075 828,01 zt.

— Dofinansowanie czesci kosztow wynagrodzen pracownikow oraz naleinych od nich
sktadek na ubezpieczenia spoteczne dla mikroprzedsiebiorcow, matych i srednich
przedsiebiorcow (art. 15zzb).

Do korica 2020 r. do Urzedu przez portal praca.gov.pl oraz w wersji papierowej wptynety
1 982 wnioski o dofinansowanie dla przedsiebiorcow, z czego 1 631 zostato rozpatrzonych
pozytywnie. Kwota wydatkowana w analizowanym okresie wyniosta 46 275 213,46 zt

— Dofinansowanie czesci kosztow wynagrodzen pracownikéw oraz naleinych od nich
sktadek na ubezpieczenia spoteczne dla organizacji pozarzgdowych (art. 15zze) oraz
Dofinansowanie czesci kosztow wynagrodzen pracownikow oraz sktadek na
ubezpieczenia spofeczne dla koscielnej osoby prawnej dziatajgcej na podstawie
przepisow o stosunku Panistwa do Kosciota Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej,
o stosunku Panstwa do innych kosciofow i zwigzkow wyznaniowych oraz o gwarancjach
wolnosci sumienia i wyznania, oraz jej jednostce organizacyjnej (art. 15zze?).

W analizowanym okresie do Urzedu przez portal praca.gov.pl oraz w wersji papierowej
wptynety 72 wnioski o ww. dofinansowania, z czego 53 zostaty rozpatrzone pozytywnie.
Kwota wydatkowana w 2020 r. wyniosta 1 174 268,49 zt.

— Dotacja na pokrycie biezgcych kosztow prowadzenia dziatalnosci gospodarczej

mikroprzedsiebiorcy i matego przedsiebiorcy (art. 15zze?)
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— Powiatowy Urzad Pracy rozpoczat nabér wnioskdw na te forme wsparcia dnia 19 grudnia
2020 r. Na dzien 31 grudnia 2020r. na portalu praca.gov.pl zostaty zarejestrowane 632
whioski. Do korica grudnia 2020 r. 220 przedsiebiorcom wyptacono kwote 1 099 900,00 zt.

4. Programy na rzecz promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkéw bezrobocia
i aktywizacji zawodowej

4.1. Posrednictwo pracy

Powiatowy Urzad Pracy w Biatymstoku realizuje zadania, ktorych celem jest m.in.

pozyskanie ofert pracy, pozyskanie nowych pracodawcow, oraz utrzymanie kontaktow
z pracodawcami juz wspoétpracujgcymi. Zadania te realizujg gtéwnie posrednicy pracy petniagcy
funkcje doradcy klienta instytucjonalnego m.in. poprzez kontakty telefoniczne, e-mailowe
oraz wizyty w zaktadach pracy. W 2020 r. posrednicy skontaktowali sie z 475 pracodawcami, z
tego 236 funkcjonujgcymi na terenie Biategostoku i 239 na terenie powiatu ziemskiego.
Pozyskali rowniez 283 oferty pracy, gdzie 118 dotyczyto zatrudnienia na terenie powiatu
grodzkiego, a 165 powiatu ziemskiego.
Ogoétem w roku 2020 do tut. Urzedu wptyneto 7 317 ofert pracy i miejsc aktywizacji
zawodowej, z tego 6 054 oferty (82,73%) zgtosili pracodawcy z terenu Biategostoku i 1 263
oferty (17,26%) z terenu powiatu ziemskiego. W ww. okresie zostaty zarejestrowane 266
propozycje zatrudnienia dla oséb niepetnosprawnych.

Tab.5 Oferty pracy i miejsca aktywizacji zawodowej zgtoszone w okresie sprawozdawczym

z ogétem
Ogodtem zatrudnienie miejsca dla
Miesiac wolne lub inna aktywizacji .
. . . | niepetnosprawnych
miejsca pracy praca zawodowej
zarobkowa (staze)

styczen 608 585 23 24

luty 922 861 61 24
marzec 499 455 44 18

| kwartat ogétem 2029 1901 128 66
kwiecien 264 259 5 14

maj 502 489 13 14
czerwiec 365 350 15 22

Il kwartat ogotem 1131 1098 33 50
| pétrocze ogétem 3160 2999 161 116
lipiec 566 562 4 34
sierpien 757 717 40 41
wrzesien 801 747 54 22

Il kwartat ogétem 2124 2026 98 97
I+11+11l kwartat 5284 5025 259 213
pazdziernik 702 690 12 26
listopad 658 656 2 18

grudzien 673 672 1 9

IV kwartat 2033 2018 15 53
Razem 7 317 7 043 274 266




Dodatkowg formg kojarzenia ofert pracy z osobami bezrobotnymi i poszukujgcymi
pracy sg gietdy pracy. Umozliwiajg one spotkanie pracodawcy z wiekszg grupg kandydatow
do pracy. Z uwagi na procedury w zwigzku z wystepowaniem stanu epidemicznego
i obostrzenia sanitarne, w 2020 roku spotkania pracodawcéw z osobami poszukujacymi
zatrudnienia organizowane byty tylko w pierwszym kwartale. Zorganizowano 48 gietd pracy
na 731 stanowisk, w ktdrych uczestniczyto 595 osdb sposréd 857 zaproszonych. Pracodawcy
poszukiwali tg drogg kandydatow do pracy m.in. na stanowiska: pracownik hali, sprzataczka,
salowa, magazynier, ogrodnik, pracownik budowlany, kontroler jakosci, monter sprzetu AGD,
monter instalacji i urzgdzen sanitarnych.

Urzad realizuje réwniez zadania z zakresu legalizacji zatrudnienia cudzoziemcéw
w Polsce. Od stycznia do grudnia 2020 roku wpisano do ewidencji 12 658 oswiadczen
o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi. Najwiecej oSwiadczen zarejestrowano dla
obywateli Ukrainy (50,4%) oraz Biatorusi (43,7%).

Tab.6 Oswiadczenia o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcom wpisane
do ewidencji w roku 2020 r.

Miesiac Biatorus | Ukraina Rosja Gruzja | Motdawia | Armenia | Ogotem
styczen 499 360 20 17 2 0 898
luty 466 592 29 30 5 4 1126
marzec 430 417 32 11 7 4 901
| kwartat 1395 1369 81 58 14 8 2925
kwiecien 117 137 6 7 1 0 268
maj 265 219 7 12 0 3 506
czerwiec 546 602 24 9 5 2 1188
Il kwartat 928 958 37 28 6 5 1962
| pétrocze 2323 2327 118 86 20 13 4 887
lipiec 558 754 76 21 5 3 1417
sierpien 412 623 42 37 9 2 1125
wrzesien 696 628 45 18 2 2 1391
Il kwartat 1666 2 005 163 76 16 7 3933
1+11+1
3989 4332 281 162 36 20 8 820
kwartat
pazdziernik 689 634 33 28 12 0 1396
listopad 413 694 63 30 9 0 1209
grudzien 442 720 33 26 7 5 1233
IV kwartat 1544 2048 129 84 28 5 3838
Razem 5533 6 380 410 246 64 25 12 658

Wptyneto réwniez 100 wnioskdw o wydanie zezwolenia na prace sezonowa
dla cudzoziemca (93 wnioski dotyczyto obywateli Ukrainy, 7 wnioskéw dla obywateli
Biatorusi). W ramach prowadzonych postepowan wydano: 52 zaswiadczenia o wpisie wniosku
do ewidencji, 52 zezwolenia na prace sezonowg, uchylono 24 decyzje oraz umorzono
37 postepowan o wydanie ww. zezwolen. W zwigzku z legalizacjg zatrudnienia cudzoziemcow
w Polsce, pracodawcy sktadajg oferty pracy w celu uzyskania opinii o sytuacji na lokalnym
rynku pracy, w wyniku ktorych wydano 477 ,Informacji starosty na temat mozliwosci
zaspokojenia potrzeb kadrowych podmiotu powierzajagcego wykonywanie pracy
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cudzoziemcowi...” w sprawie zatrudnienia 3 620 osob. Pracodawcy byli zainteresowani
zatrudnieniem oséb na stanowiska m.in.: kierowca samochodu dostawczego, kucharz,
magazynier, krawcowa, monter sprzetu gospodarstwa domowego, wedliniarz-garmazer,
pracownik produkcji, pracownik budowlany, robotnik lesny, pracownik tartaku, operator
wtryskarki, formiarz — odlewnik, fryzjer, kontroler jakosci, piekarz, monter systemoéw
rurociggowych, sprzatacz, fotograf, pracownik ds. osobowych, spedytor, sprzedawca,
pakowacz, rejestratorka medyczna.

Powiatowy Urzad Pracy w Biatymstoku realizowat réwniez zadania z zakresu pomocy
osobom zwalnianym z przyczyn dotyczgcych zaktadu pracy. W omawianym okresie do tut.
Urzedu 15 zaktaddéw pracy zgtosito zamiar przeprowadzenia zwolnien grupowych. Faktycznie,
proces zwolnien grupowych przeprowadzito 8 firm z branzy: bankowej, handlowej, produkcji
artykutéw  spozywczych, produkcji artykutéw kosmetycznych, produkcji wyrobdéw
elektronicznych. Z terenu dziatania Urzedu tj. miasta Biategostoku i powiatu biatostockiego w
ramach zwolnien prace stracito 185 oséb.

Powiatowy Urzad Pracy w Biatymstoku uczestniczyt takze w doborze oséb na oferty
zgtaszane z krajéw Europejskiego Obszaru Gospodarczego (EOG) w ramach sieci EURES. W
2020r. wptyneto 302 propozycje zatrudnienia na 2 873 stanowiska pracy. Oferty pochodzity z
krajéw: Belgia, Dania, Estonia, Niemcy, Holandia, Norwegia, Irlandia, Finlandia, Czechy,
Austria, Wielka Brytania, Szwecja. Oferty zgtoszono w branzach:

- mechanicznej: pracownik obrébki metali, mechanik instalacji sanitarnych, grzewczych i
klimatyzacji, mechanik pojazdéw ciezarowych, mechanik urzadzen przemystowych,
mechanik samochodéw osobowych, mechanik maszyn szwalniczych, blacharz lakiernik,
kierowca busa, kierowca samochodu ciezarowego, operator frezarki CNC do obrdbki
drewna, pomocnik $lusarza,

- budowlanej: monter granitowych blokéw kuchennych, stolarz budowlany, ciesla, dekarz,
malarz, murarz, pracownik ogélnobudowlany,

- hotelarsko — gastronomicznej: pracownik gastronomii w parku rozrywki, kelner, pomoc
kuchenna, kucharz, barman, szef kuchni japonskiej, pomocnik w gospodarstwie
agroturystycznym,

- handlowej: sprzedawca w sklepie z pamigtkami, sales menager, spedytor- logistyk,

- rolniczej: pracownik do zbioru szparagéw, pracownik do zbioru truskawek, wisni i jabtek,
traktorzysta, inspektor ds. upraw, kierowca traktora/pracownik do zbioru sataty, pracownik
do uprawy sadzonek roslin doniczkowych, pracownik do zbioru kalafiora, dojarz, opiekun
zwierzat, pracownik do zbioru jabtek,

- przemystowej: elektryk przemystowy, kierowca dostawca, szwaczka, pracownik montazu,
pracownik cynkowni, operator produkg;ji, lakiernik przemystowy, pracownik do oczyszczania
przemystowego, pracownik produkcji, ustawiacz maszyn,

- medycznej: fizjoterapeuta, wykwalifikowana pielegniarka,

- inne: monter mebli kuchennych, pracownik w fitness klubie, pracownik porzgdkowy,
pracownik ds. bezpieczenstwa i kontroli na lotnisku, kierowca CE/ firma przeprowadzkowa,
dostawca listow i gazet, tadowacz nieczystosci, pracownik biurowy.

4.2. Szkolenia

1) W ciggu 2020 roku w Powiatowym Urzedzie Pracy w Biatymstoku na szkolenia skierowano
82 osoby (52 osoby z powiatu grodzkiego, w tym 14 kobiet i 30 osdb z powiatu ziemskiego,

w tym 6 kobiety). Byty to:
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Szkolenia indywidualne, z ktérych skorzystato:
— 26 0s6b bezrobotnych,
— 7 pozostajagcych w  zatrudnieniu o0séb  poszukujacych  pracy powyzej
45 roku zycia.

Najczesciej wystepujace szkolenia: spawanie metoda TIG-141 ,operator ciezkiego
sprzetu budowlanego (koparko-tadowarka, walec drogowy); kwalifikacja wstepna
przyspieszona dla prawa jazdy kat. D, D+E, D, D1+E; kwalifikacja wstepna przyspieszona dla
prawa jazdy kat. C, C+E, C1, C1+E; pilarz —drwal ;operator pilarki; prawo jazdy kat. C+E;
kierowca wozkéw jezdniowych.
Szkolenia w ramach bonu szkoleniowego, w ktérych uczestniczyto:
— 49 oséb bezrobotnych do 30 roku zycia
Najczesciej wystepujgce szkolenia: operator ciezkiego sprzetu budowlanego (koparko-
tadowarki, koparki); prawo jady kat. C; prawo jazdy kat. C+E; kwalifikacja wstepna
przyspieszona dla prawa jazdy kat. C, C+E, C1, C1+E; prawo jady kat. D; kwalifikacja wstepna
przyspieszona dla prawa jazdy kat. D, D+E, D1, D1+E; kurs kierowcdéw z zakresu przewozu
towarow niebezpiecznych ADR; spawanie metodg MAG, TIG; zurawie samojezdne i
wiezowe budowlane; kurs fryzjerski — Mr. Barber; réznego rodzaju kursy kosmetyczne.
Wsrdod osob kierowanych na szkolenia byly osoby bezrobotne bedgce” w szczegdlnej
sytuacji na rynku pracy”:

e 50 oséb bezrobotnych do 30 roku zycia,

e 5 0s6b bezrobotnych powyzej 50 roku zycia,

e 18 0séb dtugotrwale bezrobotnych,

e 13 os6b bezrobotnych posiadajgcych co najmniej jedno dziecko do 6 roku zycia

lub co najmniej jedno dziecko niepetnosprawne do 18 roku zycia.

W okresie 01.01.2020 r. —31.12.2020 r. szkolenia ukonczyto ogétem 76 oséb bezrobotnych
(48 o0s6b z powiatu grodzkiego, w tym 7 kobiet i 28 oséb z powiatu ziemskiego, w tym 5
kobiet) oraz 11 pozostajgcych w zatrudnieniu oséb poszukujgcych pracy powyzej 45 roku
zycia:

e 37 osbb ukoniczyto szkolenia indywidualne wskazane przez osobe,

e 50 oséb bezrobotnych ukonczyto szkolenia w ramach bonu szkoleniowego.

2) W ciggu 2020 roku dofinansowano koszty studiow podyplomowych dla 7 pozostajgcych
w zatrudnieniu oséb poszukujacych pracy powyzej 45 roku zycia.

Tab.7 Osoby objete wsparciem w ciggu 2020 roku*

Osoby bezrobotne skierowane Liczba oséb
w okresie sprawozdawczym bezrobotnych Kwota
Forma Powiat ziemski Powiat grodzki i poszukujacy wyptaconego
wsparcia racy objetych wsparcia
P Ogote . Ogoéte . S j.e Y i
m Kobiety m Kobiety wsparciem (w zt)
finansowym
_ Szkolenia 6 1 20 4 43 104 239
indywidualne
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Szkolenia
w ramach
bonu
szkoleniowego

21 3 28 8 61 308 787

Studia

podyplomowe ) ) - - 7 18 610

*w tym osoby ,ktére rozpoczely szkolenia w 2019r.

W okresie 01.01.2020 r. — 31.12.2020 r. w ramach Krajowego Funduszu Szkoleniowego
przeprowadzono 2 nabory Whnioskow o dofinansowanie kosztow ksztafcenia ustawicznego:
w dniach 11 - 14 lutego 2020 r. i 1 — 3 wrzesnia 2020 r. W trakcie naboréw wptyneto
214 wnioskow, z czego 172 rozpatrzono pozytywnie. W efekcie podpisano 1 porozumienie
i 139 umodw o finansowanie ksztatcenia ustawicznego. Ogélnie w ramach tej formy wsparcia
dofinansowano koszty ksztatcenia ustawicznego 2762 pracownikéw oraz 28 pracodawcow.

4.3 Zatrudnienia subsydiowane

W roku 2020 r. Powiatowy Urzad Pracy w Biatymstoku zawart umowy o organizacje prac
interwencyjnych z 30 pracodawcami, u ktérych zatrudnione zostaty osoby bezrobotne na 48
stanowiskach, w tym m. in: pokojowy, placowy. W ramach robét publicznych umowy
podpisano z 2 organizatorami na 4 stanowiska. Roboty publiczne byty organizowane w
zawodach: robotnik gospodarczy oraz wozna. W analizowanym okresie w ramach zatrudnienia
subsydiowanego, prace podjeto 56 oséb bezrobotnych. Natomiast srodki wydatkowano na
192 osoby bezrobotne i 2 osoby zarejestrowane jako poszukujgce pracy(osoby zatrudnione w
spoétdzielniach socjalnych, ktéorym zrefundowano sktadki na ubezpieczenie spoteczne),w
kwocie wysokosci 780 402,48 zt ( szczegétowe dane zawiera Tab. 8 ).

4.4. Staze, bony stazowe oraz bony na zasiedlenie

W analizowanym okresie Urzad zawart umowy o zorganizowanie stazu z 200
pracodawcami/przedsiebiorstwami/organizacjami, ktérzy stworzyli tgcznie 318 stanowisk
odbywania stazu dla 0séb bezrobotnych. Najczesciej wystepujgce stanowiska to referent,
sprzedawca oraz podinspektor. Natomiast w przypadku bonéw stazowych zawarto 13
umoéw z dwunastoma Organizatorami. Najczesciej bon stazowy byt organizowany w
zawodach: barber, asystent prawny. W analizowanym okresie staz (w tym bon stazowy)
rozpoczety 333 osoby, zas Srodkami objeto ogdotem 541 osdb. Wydatkowano na te forme
kwote 2 984 495,45 zt (szczegdtowe dane zawiera Tab. 8) .

Natomiast srodkami w ramach bonu na zasiedlenie objeto 42 osoby bezrobotne, z ktérych
wszystkie osoby podjety prace lub rozpoczety dziatalnos¢ gospodarczg do korica IV kwartatu.
Na te forme wydatkowano 413 960,00 zt (szczegétowe dane zawiera Tab. 8 ).

4.5. Wsparcie przedsiebiorczosci oraz refundacja kosztow wyposazenia lub
doposazenia stanowiska pracy pracodawcom z tytutu zatrudnienia o0sob
bezrobotnych

Do konca 2020 r. z tytutu podjecia dziatalnosci gospodarczej wyrejestrowanych zostato
341 osbéb, w tym:
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1) 145 osdb bezrobotnych, ktore otrzymaty dotacje ze sSrodkow wspoétfinansowanych
z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach projektu EFS , Aktywizacja oséb
miodych pozostajgcych bez pracy w powiecie biatostockim i powiecie miasto Biatystok
(V1)” PO WER,
2) 155 uczestnikéw projektu EFS ,Razem Przeciw Ograniczeniom — Wspdtpraca zapewni
Prace (VI)” RPOWP,
3) 41 osdb bezrobotnych otrzymato dotacje z Funduszu Pracy.
NajczeSciej osoby bezrobotne zaktadaty dziatalnos¢ ustugowg (92,96% wszystkich
dziatalnosci). Dziatalno$¢ handlowa stanowita 4,11% ogétu, natomiast dziatalnosc
produkcyjna 2,93%.
Powiatowy Urzad Pracy w Biatymstoku zawart takze umowy o refundacje kosztow
wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy z 27 pracodawcami na utworzenie 27
stanowisk pracy, w tym m. in. na stanowiskach: kucharz, operator maszyn, asystent
projektanta. W ramach ww. formy wsparcia 27 osdéb bezrobotnych podjeto prace i zostato
objetych srodkami. Wydatkowano kwote 766 465,53 zt (szczegdétowe dane zawiera Tab. 8 ).

4.6. Informacje dotyczqce realizowanych programow oraz projektow

Powiatowy Urzad Pracy w Biatymstoku w 2020 roku realizuje dwa projekty
wspotfinansowane ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego:
1. ,Aktywizacja oséb miodych pozostajgcych bez pracy w powiecie biatostockim i
powiecie miasto Biatystok (VI)” PO WER,
2. ,Razem Przeciw Ograniczeniom — Wspotpraca zapewni Prace (VI)” RPOWP.

4.6.1 Projekt , Aktywizacja os6b mtodych pozostajacych bez pracy w powiecie
biatostockim i powiecie miasto Biatystok (VI)” (okres realizacji 01.01.2020 -
31.12.2022)

Celem projektu jest zwiekszenie mozliwosci zatrudnienia 946 oséb mtodych ponizej 30 r.z.
pozostajgcych bez pracy w powiecie biatostockim, powiecie miasto Biatystok, w tym co
najmniej 20% uczestnikow i uczestniczek znajdujacych sie w trudnej sytuacji na rynku pracy
(tj. osoby z niepetnosprawnosciami, dtugotrwale bezrobotne, o niskich kwalifikacjach),
zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Biatymstoku jako bezrobotne. Minimum
60% uczestnikdw i uczestniczek projektu musi naleze¢ do tzw. kategorii NEET.

Gtéwnym rezultatem projektu bedzie podjecie zatrudnienia przez osoby zarejestrowane
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Biatymstoku na minimalnym poziomie 44% dla osdb
w najtrudniejszej sytuacji oraz 59,5% dla pozostatych oséb nienalezgcych do ww. grupy.

4.6.2 Projekt ,Razem Przeciw Ograniczeniom — WSspoétpraca zapewni Prace (VI)”
(okres realizacji 01.01.2020 — 31.12.2022)

Celem projektu jest zwiekszenie zdolnosci do zatrudnienia oséb od 30 roku zycia
pozostajgcych bez pracy w powiecie biatostockim i powiecie miasto Biatystok. Uczestnikami
projektu bedg 872 osoby po 30 r.z., zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w
Biatymstoku, nalezgcych co najmniej do jednej z ponizszych grup:

— osoby powyzej 50 roku zycia,

— osoby dtugotrwale bezrobotne,

— kobiety,

— 0soby z niepetnosprawnosciami,

— osoby o niskich kwalifikacjach,
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mezczyzni w wieku 30-49 lat, ktérzy jednoczesnie nie nalezg do kategorii oséb
z niepetnosprawnosciami, oséb dtugotrwale bezrobotnych oraz oséb o niskich
kwalifikacjach (udziat dotyczy tylko formy wsparcia: Srodki na podjecie dziatalnosci
gospodarczej i nie moze przekroczy¢ 20% ogdlnej liczby uczestnikdw projektu).

Gtéwnym rezultatem projektu bedzie podjecie zatrudnienia przez uczestnikéw i uczestniczki

przedsiewziecia na minimalnym poziomie 44,30% dla oséb w najtrudniejszej sytuacji.

Tab. 8 Dane dotyczace wydatkowanych srodkéw ,stan na koniec IV kwartatu 2020 r.

Osoby bezrobotne, poszukujgce pracy* ktore
skorzystaly ze wsparcia

Powiat ziemski

Powiat grodzki

ogblem

kobiety

ogbltem

kobiety

Razem

Osoby,
ktérym
sfinansowano
wsparcie

Wydatki

ZATRUDNIENIE

SUBSYDIOWANIE

Prace interwencyjne
(z kosztami dojazdu)

22

8

28

12

50

176

709 649,34 zt

Roboty publiczne

5

1

1

1

16

57 901,98 zt

Zwrot  optaconych
sktadek na
ubezpieczenie
spoteczne
spétdzielniom
socjalnym za osoby
zatrudnione na
podstawie
spotdzielczej umowy
o prace*

O*

O*

O*

O*

O*

2*

12 851,16 zt

STAZE, BONY STAZOWE ORAZ

BONY NA ZASIEDLENIE

Staze (z badaniami i
kosztami dojazdu)

99

72

219

162

318

481

2 697 053,27 zt

Bony stazowe (z
badaniami i
kosztami dojazdu)

11

15

60

287 442,18 zt

Bony na zasiedlenie

16

10

26

13

42

42

413960 zt

w tym: bony na
zasiedlenie na
dziatalno$¢

9 860,00 z1

WSPARCIE

PRZEDSIE-BIORCZOSCI

Srodki na podjecie
dziatalno$ci
gospodarczej

112

39

229

110

341

341

9353 184,40 zt

Refundacja kosztow
wyposazenia lub
doposazenia
stanowiska pracy

20

10

27

27

766 465,53 zt

*poszukujqcy pracy

5. Dziatania promocyjno-informacyjne

Celem promocji jest kreowanie wizerunku Urzedu jako partnera wiarygodnego i aktywnego,
pozyskanie nowych pracodawcéw oraz utrzymanie kontaktow z pracodawcami juz
wspotpracujgcymi. Dziatania marketingowe realizowane sg m.in. poprzez wizyty doradcow

klienta instytucjonalnego w zaktadach oraz kontakty telefoniczne i e-mailowe. W 2020 roku
ztozono 475 wizyt, w tym 22 firmy z sektora publicznego i 453 firmy sektora prywatnego.
Najwiecej, bo 225 odwiedzonych firm to przedsiebiorstwa zatrudniajgce do 5 oséb. Podczas
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rozmow z pracodawcami przekazywane byty informacje odnosnie ustug i instrumentdéw rynku
pracy, realizowanych przez Urzad programow rynku pracy, zasad przystosowania tworzonych
lub istniejagcych miejsc pracy dla osdéb niepetnosprawnych, zakresu przepisow ustawy
0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy. Przekazywano takze materiaty promujgce
ustugi Swiadczone przez PUP.

Wspotpraca z Osrodkiem Przedsiebiorczosci w tapach

W ramach wspétpracy z Osrodkiem Przedsiebiorczosci w tapach 16.01.2020r. pracownicy PUP
Filii w tapach zorganizowali spotkanie informacyjne nt. ,Dotacje na zatozenie dziatalnosci
gospodarczej”, ktére odbyto sie w Os$rodku Przedsiebiorczosci. Spotkanie miato na celu
wsparcie przedsiebiorczosci wsérdéd osob bezrobotnych i poszukujgcych pracy. Podczas
spotkania omawiano procedure i zasady ubiegania sie o wsparcie w PUP. Uczestnikdw
zapoznawano z regulaminem przyznawania srodkow na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej
oraz z formularzem wniosku.

Udziat w sesji Rady Gminy Dobrzyniewo Duze

W dniu 31.01.2020 r. pracownik PUP w Biatymstoku uczestniczyt w sesji Rady Gminy
Dobrzyniewo Duze. W sesji zostata uchwalona m.in. Strategia Rozwoju Gminy Dobrzyniewo
Duze na lata 2020 — 2030, nad ktdrg pracowano w czasie warsztatéow konsultacyjnych w lipcu
2019r.

Sniadanie biznesowe ,Formy pomocy pracodawcom i pracownikom - prezentacja
mozliwosci wsparcia w 2020 r.”

Dnia 03.02.2020 r. zorganizowano kolejne juz spotkanie w formie $niadania biznesowego nt.
,Formy pomocy pracodawcom i pracownikom — prezentacja mozliwosci wsparcia w 2020 r.”
Uczestniczyli w nim pracodawcy z terenu miasta Biatystok i powiatu biatostockiego, wéjtowie
i burmistrzowie oraz przedstawiciele instytucji rynku pracy. Zebranych gosci przywitali:
Starosta Biatostocki — Pan Jan Bolestaw Perkowski oraz Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy
w Biatymstoku — Pani Dorota Kolenda. Nastepnie gtos zabrat Z-ca Dyrektora Powiatowego
Urzedu Pracy w Biatymstoku — Pan Piotr Matusiak, ktory oméwit programy skierowane do
pracodawcow i przedsiebiorcéw w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego i Funduszu
Pracy. W dalszej czesci spotkania, Pani Elzbieta Dudkiewicz — Kierownik Dziatu Szkolen
Powiatowego Urzedu Pracy w Biatymstoku, przyblizyta zagadnienia dotyczgce pozyskiwania
srodkdéw z Krajowego Funduszu Szkoleniowego na dofinansowanie kosztéw ksztatcenia
ustawicznego pracownikéw i pracodawcéw. Dotyczyly one m.in.: kwestii zwigzanych ze
sporzagdzaniem wniosku, aktualnych priorytetéow, jak réwniez procedury naboru oraz
pojawiajgcych sie w zwigzku z nig watpliwosci. Gosémi tego spotkania byli rowniez
przedstawiciele Pierwszej Podlaskiej Brygady Obrony Terytorialnej. Jej dowddca — ptk.
Stawomir Kocanowski przedstawit zebranym charakter oraz zadania tej stuzby oraz oméwit
zagadnienia zwigzane z zatrudnianiem przez pracodawcéw zotnierzy Wojsk Obrony
Terytorialnej i wynikajagcymi zobowigzaniami obu stron. Spotkanie stanowito okazje do
bezposrednich rozméw uczestnikdw wydarzenia, podczas ktérych mieli mozliwosé wymiany
uwag i spostrzezen dotyczgcych poruszanych tematéw, jak réwniez zadawania pytan i
wyjasniania watpliwosci.
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Wspotpraca z Wojskowqg Komendq Uzupetnien w Biatymstoku

W dniach 04.02.2020 r. oraz 03.03.2020 r. w siedzibie Powiatowego Urzedu Pracy
w Biatymstoku zorganizowano dyzury przedstawicieli WKU w Biatymstoku. W ich trakcie osoby
bezrobotne byty informowane o sciezkach rozpoczecia stuzby w ramach Wojsk Obrony
Terytorialnej Stuzby Kandydackiej oraz Stuzby Przygotowawczej. Zainteresowani mogli sie
dowiedzie¢ o zasadach naboru, charakterystyce i mozliwosciach rozwoju w ramach kazdej w
wymienionych form. Dyzury byty takze okazja do rozmdéw z przedstawicielami Wojska,
zadawania pytan oraz wyjasniania watpliwosci.

Spotkania z uczniami szkét podstawowych - Promocja szkolnictwa zawodowego i
technicznego c.d.

Kontynuowano réwniez spotkania z uczniami ostatnich klas szkét podstawowych w ramach
promocji szkolnictwa zawodowego i technicznego zapoczatkowanego w 2019 roku.
19.12.2019 r. wystano pisma do dyrektoréw szkét podstawowych z terenu powiatu
biatostockiego z propozycjg umozliwienia przeprowadzenia pracownikom Urzedu zajec z
uczniami. Propozycje skierowano zaréwno do szkdf, ktére uczestniczyty w Konferencji
02.10.2019 r. ,Zaplanuj swojg przysztos¢” oraz do szkdt, ktére nie braty udziatu. Czes¢ szkot
odpowiedziata pozytywnie na naszg propozycje. Dodatkowo, takze z wtasnej inicjatywy,
zgtaszaty sie do nas z proshg o przeprowadzenie spotkania szkoty z terenu Biategostoku.
Efektem byty spotkania w nizej wymienionych szkotach:

— 10.01.2020 r. w Szkole Podstawowej w Czarnej Wsi Koscielnej,

— 13.01.2020 r. w Szkole Podstawowej w Turosni Dolnej,

— 16.01.2020 r. w Szkole Podstawowej w Kleosinie,

— 04.02.2020 r. w Szkole Podstawowej w Dobrzyniewie Duzym,

— 06,07,18.02.2020 r. w Szkole Podstawowej Nr 29 w Biatymstoku,

— 07.02.2020 r. w Szkole Podstawowej w Supraslu,

— 11.02.2020 r. w Szkole Podstawowej Nr 3 w tapach,

— 11.02.2020 r. w Szkole Podstawowej Nr 30 w Biatymstoku,

— 13.02.2020 r. w Szkole Podstawowej Nr 1 w Wasilkowie,

— 19.02.2020 r. w Szkole Podstawowej w Ptonce Koscielnej,

— 20.02.2020 r. w Szkole Podstawowej w Rafatéowce,

— 20.02.2020 r. w Szkole Podstawowej w Dobrzyniéwce,

— 21,28.02.2020 r. w Szkole Podstawowej Nr 45 w Biatymstoku,

— 02.03.2020 r. w Szkole Podstawowej w Tykocinie,
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— 03.03.2020 r. w Szkole Podstawowej w Turos$ni Koscielnej,
05.03.2020 r. w Szkole Podstawowej Nr 1 w tapach,
10.03.2020 r. w Szkole Podstawowej w Biatostoczku.

Podsumowujgc powyzisze wizyty, w omawianym okresie, pracownicy Urzedu odwiedzili
17 szkoét podstawowych, gdzie spotkali sie z 475 uczniami. W ich trakcie, informowano
mtodziez o panujgcych na rynku pracy trendach, wymaganiach i oczekiwaniach pracodawcéw
w stosunku do kandydatéw do pracy, ,zawodach przysztosci” a takze walorach szkolnictwa
branzowego. Przy tej okazji przyblizono réwniez branze oraz poszczegdlne zawody, w ktérych
pracodawcy najczesciej poszukujg kandydatow do pracy. W trakcie spotkan z uczniami
wykorzystywana bytfa broszura informacyjna ,,Zaplanuj swojg przysztosé”.

Wspotpraca z Biurem Karier Uniwersytetu w Bialymstoku

Wzorem lat ubiegtych, kontynuowano dyzury w Biurze Karier Uniwersytetu w Biatymstoku,
podczas rozmow ze studentami, przyblizono sytuacje na lokalnym rynku pracy, panujgcych na
nim trendach oraz wymieniono uwagi i spostrzezenia w tym zakresie. Informowano takze o
potrzebach zatrudnieniowych pracodawcéw oraz poszukiwanych kwalifikacjach wsréd
kandydatéw do pracy, formach wspierania oséb bezrobotnych, realizowanych przez nasz
Urzad tj.: staz u pracodawcy, bony - szkoleniowy, stazowy, na zasiedlenie, podniesienia
kwalifikacji zawodowych poprzez szkolenia czy pozyskania srodkéw na rozpoczecie wtasnej
dziatalnosci gospodarczej. Przyblizono réwniez ustuge naszych doradcéw zawodowych
w zakresie szkolen motywacyjnych, umiejetnosci poszukiwania pracy oraz wiasciwego
przygotowywania dokumentéw aplikacyjnych.

W ramach wspotpracy z uczelnig, 20.10.2020 r. uczestniczono w Wirtualnych Tragach Pracy
organizowanych przez Biuro Karier Uniwersytetu w Biatymstoku. Na potrzeby Targow
przygotowano film promocyjno — informacyjny, prezentujacy oferte Urzedu skierowang do
0s0b poszukujgcych pracy, ktéry zostat zamieszczony na platformie internetowej. W trakcie
prezentacji studenci, absolwenci oraz osoby uczestniczgce w Targach Pracy, mogli zapoznaé
sie ze strukturg Urzedu, sposobie rejestracji jako osoby bezrobotne oraz o formach pomocy
przeznaczonych dla oséb bezrobotnych i poszukujgcych zatrudnienia.

Wspdipraca z samorzgdami

W trzecim kwartale 2020 r. uczestniczcono w opracowywaniu Miejskiej Strategii
Rozwigzywania Problemdw Spotecznych Miasta Biategostoku na lata 2021-2030, ktorej celem
jest okreslenie gtéwnych kierunkéw dziatah w obszarach tematycznych tj. pomoc spoteczna,
polityka rodzinna, wspieranie o0sdéb z niepetnosprawnosciami czy tez aktywizacja oséb
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bezrobotnych i przeciwdziatanie bezrobociu. W sktad Zespotu pracujgcego nad opracowaniem
Miejskiej Strategii wchodzili rdwniez przedstawiciele Urzedu Miejskiego, Miejskiego Osrodka
Pomocy Spotecznej oraz organizacji pozarzgdowych reprezentujgcych rézine S$rodowiska
mieszkancow.

Ogdlnopolski Tydzien Kariery

W dniach 19 — 25.10.2020 r. w ramach Ogdlnopolskiego Tygodnia Kariery odbywajacego sie
pod hastem ,DoradzaMY zawodowo — wybieraMY odlotowo” zorganizowano indywidualne
konsultacje dla oséb bezrobotnych i poszukujgcych pracy dotyczgce poszukiwania pracy,
sporzadzania dokumentow aplikacyjnych, planowania kariery zawodowej. Z uwagi na aktualng
sytuacje pandemiczng spotkania miaty charakter zdalny. Doradcy zawodowi z Filii Urzedu
upowszechniali takze elektroniczng broszure Przewodnik dla poszukujgcych pracy 2020.

Europejskie Dni Pracodawcéw

W ramach Europejskich Dni Pracodawcéw organizowanych w dniach 9-13.11.2020r.
przygotowano prezentacje on-line dotyczgcg wsparcia w ramach Tarczy Antykryzysowej.
Przytaczajac sie do tej inicjatywy pracownicy Filii PUP w tapach zrealizowali dziatania majace
na celu wzmocnienie wspotpracy miedzy Publicznymi Stuzbami Zatrudnienia a pracodawcami.
Gtéwnym zatozeniem przedsiewziecia bylo wyposazenie lokalnych pracodawcow i
przedsiebiorcow w wiedze na temat ustug i instrumentow rynku pracy stuzgcych rozwojowi
zawodowemu zaréwno ich samych jak i pracownikéw, pomocy w znalezieniu odpowiednich
kandydatéw do pracy, dofinansowania zatrudnienia pracownikéw. W tym celu nawigzano
kontakty z lokalnymi pracodawcami, pozyskano takze nowych pracodawcéw do wspdtpracy.
Jednoczesnie 12.11.2020 r. zorganizowano spotkanie on-line, w ktérym uczestniczyli
pracodawcy zainteresowani tematykg zatrudniania cudzoziemcéw na terenie RP.
Przedstawiono tematyke zatrudnienia cudzoziemcédw na terytorium RP w ramach
oswiadczenia o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi oraz zezwolenia na prace
sezonowq cudzoziemca na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej. Omdwione zostaty zatgczniki
niezbedne do ztozenia wnioskdw oraz mozliwe okresy powierzenia pracy. Wiekszg czesé
spotkania poswiecono zagadnieniom zwigzanym z trwajgcym stanem epidemii. Przyblizono
szczegblne rozwigzania dot. przedtuzonego pobytu cudzoziemca na terenie RP oraz
mozliwosci powierzenia pracy cudzoziemcom po zakonczeniu okresu wskazanego na
oswiadczeniu (zgodnie z Ustawg o szczegdlnych rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem,
przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych chordb zakaznych oraz wywotanych nimi
sytuacji kryzysowych). Spotkanie odbyto sie po czesci w formie konwersatorium. Sprzyjato to
analizie wybranych przepisdw prawa oraz podejmowaniu nowych tematéw.

Swiatowy Tydzienr Przedsiebiorczosci

W ramach Swiatowego Tygodnia Przedsiebiorczosci odbywajacego sie w dniach 16 -
22.11.2020 r. doradca zawodowy Filii PUP w tapach przygotowat prezentacje nt. A moze
wtasna firma? oraz Personal branding — budowanie marki osobistej, skierowane do uczniow
ZSM w tapach, ktére zostaty zamieszczone na profilu FB szkoty. Dziatania te miaty na celu
wspieranie i ksztattowanie postaw przedsiebiorczych oraz uswiadomienie istoty wtasnego
wizerunku w realnym swiecie i w sieci.
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Media spotecznosciowe

W celu dotarcia z aktualnymi informacjami do jak najwiekszej liczby osob, ktére mogtyby byé
zainteresowane oferowanymi formami wsparcia, Powiatowy Urzad Pracy w Biatymstoku
korzysta z roznych kanatéow przekazu informacji takich jak strona internetowa
(http://bialystok.praca.gov.pl/), czy portale spotecznosciowe. W ramach dziatan
informacyjno-promocyjnych, na biezgco umieszczano informacje dotyczace realizowanych
projektéw ze srodkéw EFS na:

facebook

6. Struktura bezrobotnych

6.1. Kobiety

Na dzien 31 grudnia 2020 r. w PUP w Biatymstoku zarejestrowane byty 6 442 bezrobotne
kobiety, czyli 45,6% ogbétu bezrobotnych figurujgcych w ewidencji Urzedu.
Z ogdlnej liczby zarejestrowanych kobiet 4 174 (64,8% ogotu bezrobotnych kobiet) mieszkato
w powiecie grodzkim i 2 268 (35,2%) w powiecie ziemskim.

Wsréd ogdtu bezrobotnych kobiet 5 504 (85,4%) poprzednio pracowato, w tym 188 objety
zwolnienia z przyczyn niedotyczacych pracownika, natomiast 938 kobiet (14,6%) dotychczas
nie pracowato.

Z ogolnej liczby zarejestrowanych kobiet prawo do zasitku posiadato 1 046 kobiet (16,2% ogdtu
kobiet). W powiecie grodzkim prawo do zasitku posiadato 598 kobiet, natomiast
w powiecie ziemskim 448 kobiety.

Tab. 9 Bezrobotne kobiety

. Liczba zarejestrowanych kobiet:
.. Liczba bezrobotnych : TET
Miesiac T w liczbach % do ogdlnej liczby
bezwzglednych bezrobotnych

styczen 11 636 5514 47,4
luty 11629 5487 47,2
marzec 11 492 5403 47,0
kwiecien 12 151 5772 47,5
maj 12 828 6 067 47,3
czerwiec 13 063 6142 47,0
lipiec 13 274 6 252 47,0
sierpien 13 408 6323 47,1
wrzesien 13 605 6 345 46,6
pazdziernik 13 766 6372 46,3
listopad 13 899 6420 46,2
grudzien 14 112 6 442 45,6
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6.2. Rejestrowane bezrobocie na wsi

Na koniec grudnia 2020 r. w Urzedzie zarejestrowane byty 2 941 osoby bezrobotne
zamieszkate na terenach wiejskich, w tym 1 325 kobiet. Populacja ta stanowita 20,8% ogdétu
zarejestrowanych bezrobotnych.

Tab. 10 Rejestracja bezrobocia na wsi

Liczba bezrobotnych zamieszkatych na wsi
Miesiac . % do ogdlnej liczby
w liczbach bezwzglednych T e
styczen 2 440 21,0
luty 2414 20,8
marzec 2 390 20,8
kwiecien 2514 20,7
maj 2 649 20,7
czerwiec 2 684 20,6
lipiec 2714 20,4
sierpien 2776 20,7
wrzesien 2833 20,8
pazdziernik 2894 21,0
listopad 2919 21,0
grudzien 2941 20,8

6.3. Zwolnieni z przyczyn dotyczqcych zaktadu pracy

Na dzien 31 grudnia 2020 r. w ewidencji PUP figurowato 356 oséb (186 osdb z powiatu
grodzkiego i 170 o0s6b z powiatu ziemskiego) zwolnionych z  przyczyn
dotyczacych zaktadu pracy. Populacja ta stanowita 2,5% ogdétu bezrobotnych. W ciggu 2020
roku zarejestrowato sie 459 oséb bezrobotnych zwolnionych z przyczyn nie dotyczacych
pracownika.

Tab. 11 Ksztattowanie sie zwolnien z przyczyn niedotyczgcych pracownika

Bezrobotni zwolnieni z przyczyn niedotyczacych
Miesiac pracownika :
! w liczbach bezwzglednych % do ogdlnej liczby
bezrobotnych

styczen 253 2,2
luty 240 2,1
marzec 239 2,1
kwiecien 320 2,6
maj 388 3,0
czerwiec 396 3,0
lipiec 379 2,9
sierpien 362 2,7
wrzesien 373 2,7
pazdziernik 365 2,6
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listopad 355 2,5
grudzien 356 2,5

6.4. Bezrobotni z prawem do zasitku

Na dzien 31 grudnia 2020 r. w PUP zarejestrowanych bylo 1 968 osdb bezrobotnych
z prawem do zasitku, w tym 1 046 kobiet. Bezrobotni ci stanowili 13,9% ogdtu bezrobotnych
zarejestrowanych w Urzedzie.

Najwiecej oséb sposrdd ogdlnej liczby bezrobotnych pobierajgcych zasitek w PUP mieszkato
na terenie Biategostoku — 1 109 o0s6b (56,4%), pozostate 859 oséb (43,6%) -
na obszarze gmin objetych dziataniem tut. Urzedu.

Tab. 12 Liczba bezrobotnych z prawem do zasitku

Bezrobotni z prawem do zasitku
Miesiac stan w koricu okresu % do ogdlnej liczby
sprawozdawczego bezrobotnych

styczen 1718 14,8
luty 1630 14,0
marzec 1552 13,5
kwiecien 1799 14,8
maj 2101 16,4
czerwiec 2181 16,7
lipiec 2140 16,1
sierpien 2 057 15,3
wrzesien 1999 14,7
pazdziernik 1969 14,3
listopad 1978 14,2
grudzien 1968 13,9

6.5. Bezrobotni bez kwalifikacji zawodowych

Na dzien 31 grudnia 2020 r. w ewidencji tut. Urzedu figurowato 4 488 oséb
(2 865 0s6b z powiatu grodzkiego i 1 623 osoby z powiatu ziemskiego) bezrobotnych
bez kwalifikacji zawodowych, czyli oséb nie posiadajgcych kwalifikacji do wykonywania
jakiegokolwiek zawodu poswiadczonego dyplomem, swiadectwem, zaswiadczeniem instytucji
szkoleniowej (31,8% ogdtu bezrobotnych).

Tab. 13 Bezrobotni bez kwalifikacji zawodowych

Bezrobotni bez kwalifikacji zawodowych
Miesigc . % do ogdlnej liczby
w liczbach bezwzglednych el

styczen 3367 28,9

luty 3375 29,0
marzec 3355 29,2
kwiecien 3509 28,9

maj 3718 29,0
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czerwiec 3829 29,3
lipiec 3980 29,9
sierpien 4083 30,5
wrzesien 4222 31,0
pazdziernik 4 488 31,4
listopad 4421 32,0
grudzien 4 488 31,8

6.6. Bezrobotni bez doswiadczenia zawodowego

Na dzien 31 grudnia 2020 r. w ewidencji tut. Urzedu figurowaty 2 984 osoby(1 875 oséb z
powiatu grodzkiego i 1 109 oséb z powiatu ziemskiego) bezrobotne bez doswiadczenia
zawodowego, ktérzy wykonywali zatrudnienie lub inng prace zarobkowg przez taczny okres

ponizej 6 miesiecy. Osoby te stanowity 21,1% ogdtu bezrobotnych.

Tab. 14 Bezrobotni bez doswiadczenia zawodowego

Bezrobotni bez doswiadczenia zawodowego
Miesiac . % do ogdlnej liczby

w liczbach bezwzglednych e nan
styczen 2317 19,9
luty 2 300 19,8
marzec 2290 19,9
kwiecien 2359 19,4
maj 2 450 19,1
czerwiec 2 505 19,2
lipiec 2613 19,7
sierpien 2 685 20,0
wrzesien 2796 20,5
pazdziernik 2894 21,0
listopad 2953 21,2
grudzien 2984 21,1

6.7. Kobiety, ktore nie podjety zatrudnienia po urodzeniu dziecka

Na dzied 31 grudnia 2020 r. w tut. Urzedzie zarejestrowanych byto 1 919 kobiet
(1 236 kobiet z powiatu grodzkiego i 683 kobiety z powiatu ziemskiego), ktére nie podjety
zatrudnienia po urodzeniu dziecka. Populacja ta stanowita 13,6% ogdtu bezrobotnych.

Tab. 15 Kobiety, ktdre nie podjety zatrudnienia po urodzeniu dziecka

Kobiety, ktore nie podjety zatrudnienia
.. po urodzeniu dziecka
Miesiac liczbach b lednvch % do ogdlnej liczby
w liczbach bezwzglednyc AT
styczen 1771 15,2
luty 1770 15,2
marzec 1750 15,2

22



kwiecien 1772 14,6
maj 1801 14,0
czerwiec 1816 13,9
lipiec 1840 13,9
sierpien 1862 13,9
wrzesien 1878 13,8
pazdziernik 1898 13,8
listopad 1898 13,6
grudzien 1919 13,6

6.8. Osoby bedgce w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy
6.8.1. Bezrobotni do 30 roku zycia.

Na dzien 31 grudnia 2020 r. zarejestrowane byty 3 221 osoby bezrobotne
do 30 roku zycia, w tym 1 729 kobiet. Stanowity oni 22,8% ogdlnej liczby bezrobotnych.
Z ogodlnej liczby 1 890 oséb mieszkato w powiecie grodzkim i 1 331 oséb w powiecie ziemskim.

Tab. 16 Bezrobotni do 30 roku zycia

Osoby do 30 roku zycia
Miesiac . % do ogdlnej liczby
w liczbach bezwzglednych e nan
styczen 2 608 22,4
luty 2642 22,7
marzec 2612 22,7
kwiecien 2841 23,4
maj 3056 23,8
czerwiec 3084 23,6
lipiec 3117 23,5
sierpien 3153 23,5
wrzesien 3203 23,5
pazdziernik 3223 23,4
listopad 3234 23,3
grudzien 3221 22,8

6.8.2. Osoby dtugotrwale bezrobotne

Na dzien 31 grudnia 2020 r. w tut. Urzedzie zarejestrowanych bylo 7 387 oséb
(4 736 o0s6b z powiatu grodzkiego i 2 651 o0séb z powiatu ziemskiego) dtugotrwale
bezrobotnych, czyli pozostajgcych bez pracy w rejestrze Urzedu tgcznie przez okres
ponad 12 miesiecy w okresie ostatnich dwéch lat, z wytgczeniem okresow odbywania stazu i
przygotowania zawodowego w miejscu pracy. Populacja ta stanowita 52,3% ogdtu
bezrobotnych.
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Tab. 17 Diugotrwale bezrobotni

Dtugotrwale bezrobotni
Miesigc . % do ogdlnej liczby
w liczbach bezwzglednych L
styczen 6 041 51,9
luty 6 036 51,9
marzec 6019 52,4
kwiecien 6191 51,0
maj 6353 49,5
czerwiec 6 487 49,7
lipiec 6 629 49,9
sierpien 6 755 50,4
wrzesien 6 898 50,7
pazdziernik 7 049 51,2
listopad 7 183 51,7
grudzien 7 387 52,3

6.8.3. Bezrobotni powyzej 50 roku zycia

Na dzien 31 grudnia 2020 r. w tut. Urzedzie zarejestrowanych byto 3 773 osoby (2 463 osoby
z powiatu grodzkiego i 1 310 oséb z powiatu ziemskiego) bezrobotne powyzej 50 roku zycia.
Populacja ta stanowita 26,7% ogdtu bezrobotnych.

Tab. 18 Bezrobotni powyzej 50 roku zycia

Bezrobotni powyzej 50 roku zycia

Miesigc . % do ogdlnej liczby

w liczbach bezwzglednych bl

styczen 3317 28,5
luty 3301 28,4
marzec 3281 28,5
kwiecien 3356 27,6
maj 3479 27,1
czerwiec 3550 27,2
lipiec 3591 27,0
sierpien 3597 26,8
wrzesien 3609 26,5
pazdziernik 3648 26,5
listopad 3690 26,5
grudzien 3773 26,7

6.8.4. Bezrobotni posiadajacy co najmniej jedno dziecko do 6 roku zycia

Na dzien 31 grudnia 2020 r. w ewidencji tut. Urzedu figurowato 2 302 osoby (1 458 0sdb z
powiatu grodzkiego i 844 osoby z powiatu ziemskiego) posiadajgce co najmniej jedno dziecko
do 6 roku zycia. Populacja ta stanowifa 16,3% ogoétu bezrobotnych.
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Tab. 19 Bezrobotni posiadajacy co najmniej jedno dziecko do 6 roku zycia

Bezrobotni samotnie wychowujacy

.. co najmniej jedno dziecko do 6 roku zycia

Miesigc AT

w liczbach bezwzglednych % (:):zc:'i(:;‘:r:\:lcc; by

styczen 2 056 17,7
luty 2073 17,8
marzec 1999 17,4
kwiecien 2078 17,1
maj 2136 16,7
czerwiec 2172 16,6
lipiec 2189 16,5
sierpien 2229 16,6
wrzesien 2 290 16,8
pazdziernik 2 285 16,6
listopad 2263 16,3
grudzien 2 302 16,3

6.8.5. Bezrobotni niepetnosprawni

Na dzien 31 grudnia 2020 r. w PUP w Biatymstoku zarejestrowanych byto 967 (682 osoby z
powiatu grodzkiego i 285 0sbb z powiatu ziemskiego) niepetnosprawnych oséb bezrobotnych,
w tym 354 kobiety. Stanowili oni 6,8 % ogdlnej liczby zarejestrowanych bezrobotnych. Prawo
do zasitku posiadato 147 oséb niepetnosprawnych, czyli 15,2% ogétu bezrobotnych
niepetnosprawnych.

Tab. 20 Bezrobotni niepetnosprawni

Bezrobotni niepetnosprawni
Miesigc . % do ogdlnej liczby
w liczbach bezwzglednych e T
styczen 1103 9,5
luty 1081 9,3
marzec 1060 9,2
kwiecien 1 065 8,8
maj 1084 8,5
czerwiec 1079 8,3
lipiec 1051 7,9
sierpien 1022 7,6
wrzesien 997 7,3
pazdziernik 974 7,1
listopad 982 7,1
grudzien 967 6,8

6.9. Osoby zarejestrowane jako poszukujqce pracy

Na dzien 31 grudnia 2020 r. w PUP zarejestrowane byty 453 osoby (319 oséb z powiatu
grodzkiego i 134 osoby z powiatu ziemskiego) poszukujgce pracy, w tym 182 kobiety. Z ogélnej
liczby poszukujgcych pracy 164 oséb (126 osdb z powiatu grodzkiego i 38 oséb z powiatu
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ziemskiego), to niepetnosprawni nie posiadajacy statusu bezrobotnego
w zwigzku z pobieraniem renty.

Tab. 21 Osoby zarejestrowane jako poszukujgce pracy

Liczba oséb w tym:
Miesiac zarejestrowanych jako niepetnosprawne i nie
poszukujgce pracy kobiety pozostajace
ogoétem w zatrudnieniu

styczen 354 145 138
luty 366 154 151
marzec 366 150 151
kwiecien 372 156 152
maj 376 157 152
czerwiec 381 158 158
lipiec 386 165 154
sierpien 399 172 159
wrzesien 425 178 161
pazdziernik 428 174 164
listopad 442 177 163
grudzien 453 182 164

6.10. Zarejestrowani bezrobotni wedfug wieku

Na dzien 31 grudnia 2020 r. najliczniejszg grupe wsrod bezrobotnych zarejestrowanych w PUP
w Biatymstoku stanowity osoby w przedziale wiekowym:
e 25-34lata (4 039 osdb), 28,6% ogdtu bezrobotnych.

Tab. 22 Bezrobotni wedtug wieku — wedtug stanu na 31.12.2020r.

Wiek w latach Liczba befrobotnych : w tym: _ :
ogétem Powiat grodzki Powiat ziemski
18-24 1292 712 580
25-34 4039 2561 1478
35-44 3648 2427 1221
45-54 2 589 1782 807
55-59 1504 966 538
powyzej 60 1040 662 378
Razem 14 112 9110 5002

6.11. Zarejestrowani bezrobotni wedtug poziomu wyksztafcenia

Na dzien 31 grudnia 2020 r. najwiecej oséb bezrobotnych posiadato wyksztatcenie:
e gimnazjalne/podstawowe i ponizej (3 511 oséb), 24,9% ogdtu bezrobotnych.

Tab. 23 Bezrobotni wedtug wyksztatcenia — wedtug stanu na 31.12.2020r.
26



Wyksztatcenie Liczba bezrobotnych w tym:
ogoétem Powiat grodzki Powiat ziemski
wyzsze 2 892 2102 790
polic. i $rednie zawod. 3211 1973 1238
srednie ogdlne 1839 1217 622
zasadnicze zawodowe 2659 1591 1068
gimnazjalne/podstawowe 3511 2227 1284
i ponizej
Razem 14 112 9110 5002

6.12. Zarejestrowani bezrobotni wedtug stazu pracy

Na dzien 31 grudnia 2020 r. najwiecej byto zarejestrowanych bezrobotnych posiadajacych:
e do 1roku staz pracy (3 346 0sd6b), 23,7% ogdtu bezrobotnych.

Tab. 24 Bezrobotni wedtug stazu pracy — wedtug stanu na 31.12.2020r.

Staz pracy w latach Liczba bezrobotnych w tym:
ogotem Powiat grodzki Powiat ziemski

do 1 roku 3346 2243 1103
1-5 3345 2133 1212

5-10 1992 1278 714

10-20 1 856 1195 661

20-30 1184 766 418
powyzej 30 lat 443 299 144
bez stazu 1946 1196 750
Razem 14112 9110 5002

6.13. Zarejestrowani bezrobotni wedtug czasu pozostawania bez pracy w
miesigcach

Na dzien 31 grudnia 2020 r. najwiece] byto zarejestrowanych bezrobotnych pozostajacych bez
pracy:
e powyzej 24 miesiecy (3 377 0s06b),23,9% ogdtu bezrobotnych.

Tab. 25 Bezrobotni wedtug czasu pozostawania bez pracy — wedtug stanu na 31.012.2020r.

Czas pozostawania bez | Liczba bezrobotnych w tym:
pracy miesigcach ogoétem Powiat grodzki Powiat ziemski

do 1 miesigca 761 527 234

1-3 2022 1335 687

3-6 2 146 1406 740
6-12 3088 1990 1098

12-24 2718 1701 1017
powyzej 24 miesiecy 3377 2151 1226
Razem 14 112 9110 5002
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7. Dziatalno$¢ decyzyjna i odwotawcza
W 2020 r. w imieniu Starosty Powiatu Biatostockiego wydanych zostato ok. 22 253 decyzji
administracyjnych m.in. w sprawach o:
uznanie lub odmowie uznania danej osoby za osobe bezrobotng,
utracie statusu osoby bezrobotnej,
— przyznaniu, odmowie przyznania, wstrzymaniu, wznowieniu wyptaty,
— przyznaniu dodatku aktywizacyjnego, stypendium lub dodatku szkoleniowego,
— utracie lub pozbawieniu prawa do zasitku, dodatku aktywizacyjnego, dodatku

szkoleniowego, stypendium, stypendium z tyt. podjecia nauki,
— pokrycie sktadki na ubezpieczenie spoteczne rolnikow,
— obowigzku zwrotu nienaleznie pobranego zasitku,
— umorzeniu naleznosci lub o roztozeniu naleznosci na raty.
W 2020 r. wydano réwniez 681 decyzji w innych sprawach, wséréd ktérych:
— 136 decyzji wydano w trybie art. 154 k.p.a.,
— 29 decyzji wydano w trybie art. 155 k.p.a.,
— 124 decyzji wydano w trybie art. 104 k.p.a.,
— 76 decyzji wydano w trybie art. 163 k.p.a.,
— 65 decyzji wydano w trybie art. 151 § 2 k.p.a.,
— 3 decyzje wydano w trybie art. 105 k.p.a.,
oraz w 248 przypadkach wznowiono postepowanie i orzeczono co do istoty sprawy (art. 145
k.p.a.).
W wyzej omawianym okresie wydano 251 postanowien w trybie art. 97, 113,145 k.p.a. W 66
sprawach wydano decyzje o obowigzku zwrotu nienaleznie pobranego s$wiadczenia. W
omawianym okresie wptynat 1 wniosek o umorzenie nienaleznie pobranego $wiadczenia-
naleznos¢ umorzono.
W 2020 r. za posrednictwem Starosty Powiatu Biatostockiego wniesiono 237 odwotan do
Wojewody Podlaskiego, z tego 66 od decyzji o utracie statusu osoby bezrobotnej z powodu
nieusprawiedliwionego niestawienia sie w wyznaczonym terminie.
Z tgcznej liczby 237 wniesionych odwotan:
— w 124 przypadkach Starosta Powiatu Biatostockiego skorzystat z prawa uchylenia witasnej

decyzji na mocy art. 132 k.p.a., w tym:
e w 88 przypadkach na podstawie art. 132 k.p.a. Starosta Powiatu Biatostockiego uchylit
wiasne decyzje w catosci i orzekt co do istoty sprawy,

e w 36 sprawach uchylono wtasng decyzje w czesci i orzeczono co do istoty sprawy,
— 113 odwotania organ zatrudnienia przekazat do organu Il instancji.
Ponadto w wyzej omawianym okresie rozpatrzono 14 odwotan wniesionych w 2019 r.
(6 decyzji utrzymano w mocy, 2-uchylono decyzje i przekazano do ponownego rozpatrzenia,
2-odméwiono przywrécenia terminu do wniesienia odwotania, 4-decyzje uchylono i
przywrdcono status osoby bezrobotnej).
Z ogolnej liczby 113 odwotan przekazanych do organu Il instancji Wojewoda Podlaski:
— 46 decyzji utrzymat w mocy,
— 15 decyzji uchylit w catosci i przekazat do ponownego rozpatrzenia organowi | instancji,
— 19 decyzji uchylit w catosci i orzekt co do istoty sprawy,
5 decyzje uchylit w catosci i umorzyt postepowanie,
— w 23 sprawach uchylono decyzje w czesci i orzeczono,
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— 5 odwotan jest w trakcie rozpatrywania przez organy Il instancji (wniesione w grudniu
2020).

8. Inne dziatania

Oprocz dziatan aktywizacyjnych PUP realizowat cel ostonowy poprzez wyptaty zasitkéw dla
bezrobotnych, zapewnienie dostepnosci swiadczen opieki zdrowotnej i pomocy spotecznej.

1) W 2020 r. wydano 4 474 zaswiadczen osobom bezrobotnym i poszukujgcym pracy w celu
potwierdzenia okresdw zarejestrowania oraz okreséw i wysokosci pobieranego zasitku,
stypendium.

Urzad udzielat odpowiedzi na zapytania:

— sgdow i organdw scigania — 793 odpowiedzi,
— organow emerytalno - rentowych — 424 odpowiedzi,
—  komornikéw — 304 odpowiedszi,
— inne — 22 odpowiedzi.

W omawianym okresie tut. Urzad przyjat 1 354 wnioski o przyznanie dodatku
aktywizacyjnego dla oséb uprawnionych do zasitku dla bezrobotnych, ktére z witasnej
inicjatywy podjety zatrudnienie lub inng prace zarobkowsa.

W ciggu 2020 r. potwierdzono 668 profili zaufanych.

2) W 2020r. Rzecznik Prasowy Urzedu udzielit mediom 82 informacji miedzy innymi na temat:

— sytuacji na lokalnym rynku pracy- liczby i rodzaju ofert pracy zgtaszanych do Urzedu,
liczby i struktury zarejestrowanych oséb bezrobotnych,

— wysokosci przyznanych srodkéw na aktywizacje oséb bezrobotnych,
— realizowanych programach i projektach

- pomocy oferowanej osobom bezrobotnym, poszukujgcym pracy i pracodawcom.
Powyisze informacje byty zamieszczone w Kurierze Porannym, na Portalach: Biatystok
Online, Obcasy Podlasia, w audycjach Radia Biatystok oraz w programach TVN 24 i Telewizji
Polskiej SA Odziat w Biatymstoku.

9. Wydatki z Funduszu Pracy
W 2020 r. wydatkowano ogdétem 230 929,7 tys. zt Srodkéw FP.

Tab. 26 Wydatki Funduszu Pracy

Lp. | Rodzaj wydatkow (w :(;:o:ta)
1. | Zasitki dla bezrobotnych 22 598,0
2. | Dodatki aktywizacyjne 1300,0
3. | Swiadczenia integracyjne 682,1
4. Programy na rzecz promocji zatrudnienia 203 959,6
— koszty szkolen 412,4

5 = roboty publiczne 57,9

@” — refund. kosztéw wyposazenia i doposazenia stan. pracy 766,5

N |- dofinansowanie podejmowania. dziat. gospodarczej 9353,2
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prace interwencyjne 705,6

— studia podyplomowe 18,6
— staze 2 896,0
— bon zatrudnieniowy 0,0
— bon na zasiedlenie 414,0
— wynagrodzenia i koszty osobowe cztonkdw spoétdzielni socjaln. 12,9
— badania oséb bezrobotnych 12,5
— Krajowy Fundusz Szkoleniowy 2 026,3
— koszty przejazdu, zakwaterowania 80,6
— inne instrumenty rynku pracy, w tym: 187 203,1

e niskooprocentowana pozyczka dla mikroprzedsiebiorcow 115 677,8

(art. 15zzd) oraz dla organizacji pozarzgdowych (art. 15zzda)
e dofinansowanie czesci kosztéw prowadzenia dziatalnosci 24 075,8

gospodarczej dla  przedsiebiorcow  samozatrudnionych
(art. 15zzc).

e dofinansowanie czesci kosztéw wynagrodzeri pracownikéw oraz 46 275,2
naleznych od nich sktadek na ubezpieczenia spoteczne dla
mikroprzedsiebiorcow, matych i srednich przedsiebiorcow
(art. 15zzb).

— dofinansowanie czesci kosztéw wynagrodzeri pracownikéw oraz 1174,3
naleznych od nich sktadek na ubezpieczenia spoteczne dla
organizacji pozarzgdowych (art. 15zze) oraz dofinansowanie
czesci kosztow wynagrodzeri pracownikdw oraz sktadek na
ubezpieczenia spoteczne dla koscielnej osoby prawnej dziatajgcej
na podstawie przepisow o stosunku Paristwa do Kosciota
Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku Paristwa do
innych kosciotow i zwigzkdw wyznaniowych oraz o gwarancjach
wolnosci sumienia i wyznania, oraz jej jednostce organizacyjnej
(art. 15zze2).

Pozostate wydatki, w tym: 2390
5. e Dotacja na pokrycie biezqcych kosztow prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej dla mikroporzedsiebiorcy i matego 1099,9

przedsiebiorcy prowadzqcych dziatalnos¢ w okreslonych
branzach (art. 15zze?

OGOLEM 230929,7

10. Instytucjonalna obstuga rynku pracy

Powiatowy Urzad Pracy w Biatymstoku miesci sie w wynajmowanym budynku
przy ul. Pogodnej 63/1, w ktérym zajmuje 2 172,9 m? powierzchni, w tym 1 015,0 m?
powierzchni biurowej, 544,6 m? na pomieszczenia archiwum oraz 613,3 m? korytarzy i holi.
Siedzibg Filii PUP w tapach jest budynek Liceum Ogdlnoksztatcgcego w tapach, w ktérym Filia
zajmuje pomieszczenia o pow. 400 m? oraz pomieszczenie w podpiwniczeniu
z przeznaczeniem na sktadnice akt o pow. 20 m?.

Na dzien 31 grudnia 2020 r. w Urzedzie zatrudnionych byto 127 pracownikéw, w tym
112 kobiet.

Sporz. Stanowisko ds. Statystyki
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https://bialystok.praca.gov.pl/dla-pracodawcow-i-przedsiebiorcow/tarcza/15zzd-pozyczka
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