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Opracowanie — Dzial Po$rednictwa Pracy i Poradnictwa Zawodowego Centrum Aktywizacji Zawodowej
Powiatowego Urzedu Pracy w Biatymstoku



Wstep

Zgodnie z zapisami Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy (Dz.U. z 2004 r., Nr 99, poz. 1001, art. 9 ust. 1 pkt 9) opracowywanie
analiz i1 sprawozdan, w tym prowadzenie monitoringu zawodéw deficytowych i nadwyzkowych,
oraz dokonywanie ocen dotyczacych rynku pracy na potrzeby powiatowej rady zatrudnienia oraz
organdw zatrudnienia jest jednym z zadan samorzadu powiatu w zakresie polityki rynku pracy.

Monitoring zawodoéw nadwyzkowych i deficytowych jest jedng z metod obserwacji,
analizy i oceny zjawisk zachodzacych na rynku pracy. Umozliwia okreslenie kierunkow, specyfiki
oraz stopnia zmian a przede wszystkim opisuje zjawisko ksztaltowania si¢ popytu
na prac¢ oraz podazy pracy. Pozwala réwniez okresli¢ w jakim stopniu zjawisko bezrobocia
w danym zawodzie ma charakter strukturalny oraz zdefiniowa¢ zawody: deficytowe (to takie,
na ktore istnieje na rynku pracy wyzsze zapotrzebowanie niz liczba bezrobotnych w danym
zawodzie), zawody zrownowazone (to takie, na ktore na rynku pracy wystepuje zapotrzebowanie
zblizone do liczby bezrobotnych w danym zawodzie), zawody nadwyzkowe (to takie, na ktore
istnieje na rynku pracy nizsze zapotrzebowanie niz liczba bezrobotnych w danym zawodzie).
Nalezy zauwazy¢, ze przedstawiony raport odzwierciedla tylko ogoélne tendencje zmian
zachodzacych na lokalnym rynku pracy.

W raporcie wykorzystano dane zrodtowe z: systemu Syriusz, wynikéw badan ofert pracy
podmiotow publicznych, Systemu Informacji O$wiatowej (MEN), GUS. Ze wzgledu na brak
kompletnych danych dot. absolwentow szkot ponadgimnazjalnych ujecie tych zagadnien nie jest
ujeciem catkowitym i kompletnym i ogranicza si¢ do przedstawionych danych.

Powiatowy Urzad Pracy w Bialymstoku, dziala na terenie dwoch powiatéw: powiatu
ziemskiego i powiatu grodzkiego — miasto Biatystok. Dlatego tez przeprowadzona analiza zostata
sporzadzona osobno dla kazdego z nich, jednakze wnioski dotycza juz obu powiatow
- Iacznie.



1. Analiza ogélnej sytuacji na rynku pracy

Biatystok jest najwigkszym miastem w regionie i stolica wojewddztwa podlaskiego.
Zamieszkuje tu ok. 290 tys. osob. Swojg dziatalnos¢ prowadzg tu réwniez 36 072 podmioty
gospodarcze, ze zdecydowang przewagg sektora prywatnego. Wiodgcymi branzami gospodarki sa:
handel i naprawy, budownictwo, przetworstwo przemystowe, transport, gospodarka magazynowa,
produkcja wyroboéw spirytusowych, przemyst tekstylny oraz dziatalno$¢ ustugowa. Ponadto w
celu zwickszenia inwestycyjnej atrakcyjnos$ci miasta powotano do zycia - Biatostocka Podstrefe
Specjalnej Suwalskiej Strefy Ekonomicznej. Poza tym powstat tu réwniez Biatostocki Park
Naukowo — Technologiczny, ktorego celem jest m.in. zwigkszenie atrakcyjnosci Biategostoku dla
pozyskania inwestycji opartych na nowoczesnych technologiach.

Nadzien 31 grudnia 2019 r. w Powiatowym Urzedzie Pracy w Bialymstoku zarejestrowane
byty 11 033 osoby bezrobotne, tj. 0 1 387 0sob (11,16 %) mniej anizeli w tym samym okresie
2018 r. Z ogoétu 11 033 osoéb zarejestrowanych — 7 072 (64,1%) zamieszkiwato teren miasta
Bialystok.

Stopa bezrobocia na terenie miasta Biatystok spadta z 6,2 % w 2018 r. do 5,4 % w grudniu
2019.

1.1 Analiza bezrobotnych oraz ofert pracy wedlug wielkich grup zawodow

W Biatymstoku 2019 r. w Centralnej Bazie Ofert Pracy (PUP, OHP, EURES) zostato
zarejestrowanych 9 777 ofert pracy. Do tut. Urzedu pracodawcy z terenu miasta Biatystok zgtosili
7 877 ofert pracy i miejsc aktywizacji zawodowej (np. Staze, prace spotecznie uzyteczne). Ponadto
firmy zamiescity w Internecie 5 768 propozycji zatrudnienia.

Tabela 1. Oferty pracy w 2019 roku

Kod Nazwa wielkiej grupy zawodow CBOP (PUP+OHP+EURES) Internet Razem
grupy

zawodow

w liczbach bezwzglednych

Ogotem 9777 5768 15545
1 PRZEDSTAWICIELE WLADZ 42 600 642
PUBLICZNYCH, WYZSI
URZEDNICY I KIEROWNICY
2 SPECJALISCI 492 2198 2690
3 TECHNICY I INNY SREDNI 443 1237 1680
PERSONEL
4 PRACOWNICY BIUROWI 669 342 1011
5 PRACOWNICY USLUG I 1457 940 2397
SPRZEDAWCY
6 ROLNICY, OGRODNICY, 18 0 18
LESNICY I RYBACY
7 ROBOTNICY PRZEMYSLOWI I 2183 180 2363
RZEMIESLNICY



OPERATORZY | MONTERZY 1334 256 1590
MASZYN I URZADZEN

PRACOWNICY WYKONUJACY 3139 15 3154
PRACE PROSTE

SILY ZBROJNE 0 0 0

Ogodtem

PRZEDSTAWICIELE WLADZ 6,54% 93,46% 100%
PUBLICZNYCH, WYZSI

URZEDNICY I KIEROWNICY

SPECJALISCI 18,29% 81,71% 100%
TECHNICY I INNY SREDNI 26,37% 73,63% 100%
PERSONEL

PRACOWNICY BIUROWI 66,17% 33,83% 100%
PRACOWNICY USLUG I 60,78% 39,22% 100%
SPRZEDAWCY

ROLNICY, OGRODNICY, 100,00% 0,00% 100%
LESNICY IRYBACY

ROBOTNICY PRZEMYSLOWI I 92,38% 7,62% 100%
RZEMIESLNICY

OPERATORZY | MONTERZY 83,90% 16,10% 100%
MASZYN I URZADZEN

PRACOWNICY WYKONUJACY 99,52% 0,48% 100%
PRACE PROSTE

SILY ZBROINE

Ogodtem

PRZEDSTAWICIELE WLADZ 0,43% 10,40% 0,04
PUBLICZNYCH, WYZSI

URZEDNICY I KIEROWNICY

SPECJALISCI 5,03% 38,11% 0,13
TECHNICY I INNY SREDNI 4,53% 21,45% 0,21
PERSONEL

PRACOWNICY BIUROWI 6,84% 5,93% 1,15
PRACOWNICY USLUG I 14,90% 16,30% 0,91
SPRZEDAWCY

ROLNICY, OGRODNICY, 0,18% 0,00%

LESNICY I RYBACY

ROBOTNICY PRZEMYSLOWI I 22,33% 3,12% 715
RZEMIESLNICY

OPERATORZY | MONTERZY 13,64% 4,44% 3,07
MASZYN I URZADZEN

PRACOWNICY WYKONUJACY 32,11% 0,26% 123,46
PRACE PROSTE

SILY ZBROINE 0,00% 0,00%




Wsrod ofert pracy zgtoszonych w CBOP najwigksza grupe stanowity oferty dla
pracownikow wykonujacych prace proste (32,11%). Sposrdéd ofert pracy zgloszonych
w Internecie najliczniejszg grupe stanowili specjalisci (38,11%).

W 2019 r., najwyzszy wskaznik zr6znicowania ofert pracy wystapit w grupie pracownikow

wykonujacych prace proste oraz robotnikow przemystowych i rzemie§lnikow. Najnizszy

natomiast w grupie przedstawicieli wladz publicznych, wyzszych urzednikow i kierownikow,

specjalistow oraz technikow i innego sredniego personelu.

1.2 Analiza bezrobotnych oraz ofert pracy wedlug 4-cyfrowych kodéw zawodow

Na koniec 2019 r. najwigkszg liczbe bezrobotnych odnotowano m.in. w nastgpujacych
zawodach:

Sprzedawcy sklepowi (ekspedienci)

Specjalisci do spraw administracji i rozwoju

Technicy mechanicy

Specjalisci do spraw zarzadzania i organizacji

Sredni personel do spraw statystyki i dziedzin pokrewnych
Kucharze

Slusarze i pokrewni

Robotnicy wykonujacy prace proste w budownictwie ogélnym
Ekonomisci

Mechanicy pojazdow samochodowych

Pomoce i sprzataczki biurowe, hotelowe i pokrewne

Technicy nauk fizycznych i technicznych gdzie indziej niesklasyfikowani
Specjalisci nauczania i wychowania gdzie indziej niesklasyfikowani
Stolarze meblowi i pokrewni

Ustawiacze i operatorzy obrabiarek do metali i pokrewni
Specjalisci z dziedziny prawa gdzie indziej niesklasyfikowani
Magazynierzy i pokrewni

Pracownicy obstugi biurowej

Fryzjerzy

Elektromechanicy i elektromonterzy

556
183
126
120
116
115
115
112
108
100
100
97
92
90
87
86
86
76
76
76

Najwigkszy naptyw oséb bezrobotnych w 2019 r. obserwowaliSmy w nastepujacych

grupach zawodow:

Sprzedawcy sklepowi (ekspedienci)

Specjalisci do spraw administracji i rozwoju

Specjalisci do spraw zarzadzania i organizacji

Robotnicy wykonujacy prace proste w budownictwie ogdlnym
Technicy mechanicy

Ekonomisci

675
278
225
194
185
182



e Kucharze - 172

e  Specjalisci z dziedziny prawa gdzie indziej niesklasyfikowani - 171
e  Mechanicy pojazdéw samochodowych - 171
e  Magazynierzy i pokrewni - 163
e  Specjalisci nauczania i wychowania gdzie indziej niesklasyfikowani - 147
e Slusarze i pokrewni - 142
e  Stolarze meblowi i pokrewni - 126
e Ustawiacze i operatorzy obrabiarek do metali i pokrewni - 119
o Fryzjerzy - 108
o Filolodzy i thumacze - 107
e Architekci - 105
e  Technicy nauk fizycznych i technicznych gdzie indziej niesklasyfikowani - 105
e Sredni personel do spraw statystyki i dziedzin pokrewnych - 105
e Piekarze, cukiernicy i pokrewni - 101

Najwyzszy wskaznik dtugotrwalego bezrobocia wystapil m.in. w grupach:

o  Kartografowie i geodeci — 100,00
e  Wizytatorzy i specjalisci metod nauczania — 100,00
e Aktorzy - 100,00
e Technicy technologii chemicznej i pokrewni — 100,00
e  Technicy nauk biologicznych (z wylaczeniem nauk medycznych) - 100,00
e  Posrednicy handlowi — 100,00
e Trenerzy, instruktorzy i dziatacze sportowi - 100,00
e  Pracownicy bibliotek, galerii, muzeow, informacji naukowej i pokrewni — 100,00
e Recepcjonisci (z wylaczeniem hotelowych) — 100,00
e Ankieterzy — 100,00
e  Pracownicy obstugi technicznej biur, hoteli i innych obiektow — 100,00
e  Pracownicy domowej opieki osobistej — 100,00
e  Pracownicy ushug ochrony gdzie indziej niesklasyfikowani — 100,00
e Robotnicy przetworstwa surowcoOw roslinnych — 100,00
e  Obuwnicy i pokrewni — 100,00
e  Operatorzy maszyn do produkcji wyrobow papierniczych — 100,00
e  Operatorzy urzadzen do wyrobu masy papierniczej i produkcji papieru — 100,00
e  Goncy, bagazowi i pokrewni — 100,00

Do grup zawodow, w ktorych wskaznik ptynnosci w 2019 r. jest najwyzszy mozemy m.in.

zaliczy¢ :
e  Operatorzy maszyn i urzadzen do produkcji wyrobow chemicznych - 6,00
e  Pracownicy biur informacji - 4,00
e Rolnicy upraw polowych - 350
e Lekarze specjalisci (ze specjalizacja II stopnia lub tytutem specjalisty) - 3,00
e  Programisci aplikacji - 3,00
e  Producenci filmowi, rezyserzy i pokrewni - 3,00
e Technicy technologii chemicznej i pokrewni - 3,00



e  Operatorzy maszyn do szycia - 3,00

e  Operatorzy maszyn wykonczalniczych wyrobow wtokienniczych - 3,00
e  Operatorzy maszyn do prania - 3,00
e Nauczyciele sztuki w placowkach pozaszkolnych - 2,50

Do grup zawodow, w ktorych wskaznik ptynnosci w 2019 r. jest najnizszy mozemy m.in.
zaliczy¢ :

o  Kierownicy do spraw strategii i planowania - 0,00
e Kierownicy do spraw badan i rozwoju - 0,00
¢  Kierownicy w instytucjach edukacyjnych - 0,00
e Instruktorzy technologii informatycznych - 0,00
e  Posrednicy handlowi - 0,00
e Agenci i administratorzy nieruchomosci - 0,00
e  Funkcjonariusze stuzby wigziennej - 0,00
e  Operatorzy sieci i systemoéw komputerowych - 0,00
e  Operatorzy centrali telefonicznych - 0,00
e Robotnicy lesni i pokrewni - 0,00
e  Operatorzy urzadzen do obrobki powierzchniowej metali i naktadania powtok - 0,00
e Uliczni sprzedawcy produktow (z wytaczeniem zywnosci o krétkim terminie przydatnosci - 0,00
do spozycia)
e lLadowacze nieczystosci - 0,00

2. Ranking zawodow deficytowych i nadwyzkowych

Zawody deficytowe definiowane sg jako te, na ktore istnieje na rynku pracy wyzsze
zapotrzebowanie
niz liczba bezrobotnych w danym zawodzie.

Zawody zrownowazone definiowane s3 jako te, na ktére na rynku pracy wystepuje
zapotrzebowanie zblizone do liczby bezrobotnych w danym zawodzie.

Natomiast zawody nadwyzkowe to te, na ktére istnieje na rynku pracy nizsze
zapotrzebowanie niz liczba bezrobotnych w danym zawodzie.

Tabela nr 2. Ranking elementarnych grup zawodow deficytowych w 2019 roku

9211 | Robotnicy wykonujacy proste prace polowe |25 0,00 0,00

‘3252 ‘Srodowiskowi pracownicy ochrony zdrowia ‘20 ‘ 0,00



1349 | Kierownicy w instytucjach ustug | 4 0,00 0,00
wyspecjalizowanych gdzie indziej
niesklasyfikowani
2432 | Specjalisci do spraw public relations 3 0,00
3352 | Urzednicy do spraw podatkoéw 2 100,00 100,00
1222 | Kierownicy do spraw reklamy i public | 2 0,00
relations
2252 | Lekarze weterynarii specjalisci 2 0,00 0,00
4313 | Pracownicy obstugi ptacowej 1 40,00 40,00
7234 | Mechanicy rowerow i pokrewni 1 0,00

* W przypadku maksymalnego deficytu liczba bezrobotnych réwna jest zero. W rezultacie wskaznik
dostepnosci ofert pracy rowna si¢ zero, a pozostate mierniki nie osiggaja wartosci. Z tego wzgledu zaleca si¢
prezentacje tej grupy wedlug malejacej liczby dostepnych ofert pracy.

Tabela nr 3. Ranking elementarnych grup zawodow deficytowych w 2019 roku

o EeYT

9214 | Robotnicy 1,75 293,25 0,01 50,00 1,00 0,00 0,00
wykonujacy prace
proste w
ogrodnictwie i
sadownictwie
2521 | Projektanci i 0,08 7,67 0,01 1,00 0,00
administratorzy
baz danych
8153 | Operatorzy 0,67 24,75 0,03 3,00 0,00 0,00
maszyn do szycia
2222 | Pielggniarki z 0,42 12,00 0,03 1,00 0,00
tytutem specjalisty
3411 | Sredni personel z | 0,08 2,08 0,04 1,00 100,00 100,00
dziedziny prawa i
pokrewny

3514 | Technicy sieci 0,83 14,33 0,06 2,00 25,00 25,00
internetowych
4222 | Pracownicy 2,58 32,08 0,08 33,33 1,00 0,00 0,00
centrow obstugi
telefonicznej
(pracownicy call
center)

9212 | Robotnicy 0,92 11,08 0,08 1,50 0,00 0,00
wykonujacy prace
proste w hodowli
zwierzat

1321 | Kierownicy do 0,50 5,83 0,09 1,33 0,00 0,00
spraw produkcji
przemystowej
7211 | Formierze 0,17 1,83 0,09 1,00 0,00 0,00
odlewniczy i
pokrewni




2513

3333

2423

7511

1219

3321

2153

2433

3331

5211

7224

8172

5111
2262

7315

8114

8154

Projektanci
aplikacji
sieciowych i
multimediow
Posrednicy pracy i
zatrudnienia
Specjalisci do
spraw zarzadzania
zasobami ludzkimi
Masarze, robotnicy
W przetworstwie
ryb i pokrewni
Kierownicy do
spraw obstugi
biznesu i
zarzadzania gdzie
indziej
niesklasyfikowani
Agenci
ubezpieczeniowi
Inzynierowie
telekomunikacji
Specjalisci do
spraw sprzedazy (z
wylaczeniem
technologii
informacyjno-
komunikacyjnych)
Spedytorzy i
pokrewni
Sprzedawcy na
targowiskach i
bazarach
Szlifierze narzgdzi
i polerowacze
metali

Operatorzy
maszyn i urzgdzen
do obrobki drewna
Stewardzi

Lekarze dentysci
specjalisci (ze
specjalizacja I1
stopnia lub tytulem
specjalisty)
Formowacze
wyrobow
szklanych,
krajacze i szlifierze
szkta

Operatorzy
maszyn i urzadzen
do produkcji
wyrobow
cementowych,
kamiennych i
pokrewni
Operatorzy
maszyn
wykonczalniczych

0,67

0,42

5,42

18,83

2,33

5,92
1,25

15,92

17,50

0,75

2,50

1,17

0,50
1,42

9,00

0,75

1,00

6,17

2,42

24,33

80,50

9,00

21,75
4,08

47,67

48,50

2,00

6,67

3,08

1,25
3,25

17,83

1,25

1,67

0,11

0,17

0,22

0,23

0,26

0,27
0,31

0,33

0,36

0,38

0,38

0,38

0,40
0,44

0,50

0,60

0,60

10

33,33

50,00

50,00

28,57
0,00

37,50

50,00

50,00

50,00

0,00

33,33

0,00

2,00

1,00

1,57

1,35

1,00

1,00
1,00

1,06

1,05

2,00

1,67

1,20

1,50
2,00

1,11

1,00

3,00

0,00

7,14

0,00

1,08

0,00
0,00

18,92

62,50

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

7,14

0,00

1,08

0,00

0,00
0,00

10,81

37,50

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00



wyrobow
wiokienniczych
8121 | Operatorzy 2,42 3,75 0,64 50,00 1,33 0,00 0,00
maszyn i urzadzen
do produkcji i
przetworstwa
metali

2621 | Archiwisci i 0,33 0,50 0,67 83,33 83,33
muzealnicy
3230 | Praktykujacy 0,33 0,50 0,67 0,00 1,00 0,00 0,00
niekonwencjonalne
lub
komplementarne
metody terapii
5311 | Opiekunowie 2,67 4,00 0,67 0,00 1,00 16,67 8,33
dziecigcy
2529 | Specjalisci do 0,92 1,33 0,69 0,00 0,00
spraw baz danych i
sieci
komputerowych
gdzie indziej
niesklasyfikowani
9321 | Rgezni pakowacze | 27,50 37,33 0,74 51,72 1,03 0,00 0,00
i znakowacze
4321 | Magazynierzy i 86,75 114,75 0,76 44,19 1,00 2,68 1,00
pokrewni
9129 | Pozostali 5,75 6,50 0,88 28,57 1,00 3,70 0,00
pracownicy
Zajmujacy si¢
sprzataniem

Tabela nr 4. Grupy zawodow zréwnowazonych w 2019 roku

2412 | Doradcy 5,00 5,33 0,94 100,00 100,00
finansowi i
inwestycyjni

8211 | Monterzy 36,58 34,50 1,06 0,28 0,28
maszyn i
urzadzen
mechanicznych

Tabela nr 5. Ranking elementarnych grup zawodéw nadwyzkowych w 2019 roku

8341 Operatorzy wolnobieznych maszyn 11
rolniczych i lesSnych

8312 Dyzurni ruchu, manewrowi i pokrewni 5

2293 Dietetycy i specjaliSci do spraw zywienia 3

4223 Operatorzy centrali telefonicznych 3




* W przypadku maksymalnej nadwyzki liczba ofert pracy rowna jest zero. W rezultacie wskaznik dostgpnosci ofert
pracy nie przyjmuje wartosci. Z tego wzgledu zaleca si¢ prezentacje tej grupy wedlug malejacej przecictnej
miesigcznej liczby bezrobotnych

Tabela nr 6. Ranking elementarnych grup zawodow nadwyzkowych w 2019 roku

Specjalisci do spraw 21,00 0,08 252,00 54,55 0,78 0,00 0,00
ochrony $rodowiska
7311 Mechanicy precyzyjni 8,92 0,08 107,00 80,00 0,86 0,00 0,00
2651 Artysci plastycy 6,75 0,08 81,00 55,56 0,92 0,00 0,00
3144 Technicy technologii 43,42 0,58 74,43 55,56 0,97 14,29 14,29
zywnosci
8141 Operatorzy maszyn do 4,67 0,08 56,00 57,14 0,86 100,00 0,00
produkcji wyrobow
gumowych
2330 Nauczyciele gimnazjow i 78,67 1,58 49,68 55,41 0,99 25,00 25,00

szkot ponadgimnazjalnych
(z wyjatkiem nauczycieli
ksztalcenia zawodowego)

8182 Maszynisci kottow 10,83 0,25 43,33 66,67 0,56 0,00 0,00
parowych i pokrewni

7316 Szyldziarze, grawerzy i 4,83 0,25 19,33 66,67 0,67 0,00 0,00
zdobnicy ceramiki, szkta i
pokrewni

3324 Pos$rednicy handlowi 1,00 0,08 12,00 100,00 0,00 100,00 0,00

8183 Operatorzy urzadzen 2,00 0,17 12,00 66,67 0,33 0,00 0,00

pakujacych, znakujacych i
urzadzen do napetniania

butelek

9621 Goncy, bagazowi i 2,50 0,33 7,50 100,00 0,75 0,00 0,00
pokrewni

3412 Pracownicy wsparcia 36,25 6,50 5,58 60,00 0,97 7,58 4,55

rodziny, pomocy
spotecznej i pracy

socjalnej
4120 Sekretarki (ogdlne) 9,08 1,83 4,95 63,64 0,89 70,00 70,00
2271 Diagnosci laboratoryjni 3,83 2,33 1,64 60,00 0,75 0,00 0,00

bez specjalizacji lub w
trakcie specjalizacji

W wyniku analizy elementarnych grup zawoddw otrzymano:
e 9 grup o maksymalnym deficycie
e 35 grup zawodow deficytowych
e 2 grupy zawodow zrownowazonych
e 4 grupy o maksymalnej nadwyzce
e 14 grup zawodoéw nadwyzkowych.
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3. Analiza umiejetnosci i uprawnien

Ze wzgledu na niekompletne dane informacji sygnalnej z Ministerstwa Rodziny, Pracy
i Polityki Spotecznej nie mamy mozliwosci dokonania petnej analizy umiejg¢tnosci i uprawnien.

Tabela nr 7. Bezrobotni bez zawodu w 2019 roku

13,03%

Whimew

gimnazjalne i ponizej 1566 593 37,87%
zasadnicze zawodowe | 1212 24 1,98%
$rednie 871 239 27,44%
ogolnoksztatcace

policealne 1  S$rednie | 1 658 64 3,86%
zawodowe

WyZsze 1793 5 0,28%
szkota przysposabiajaca | 5 2 40,00%
do pracy

technikum 418 40 9,57%
liceum ogolnoksztatcace | 681 202 29,66%
liceum profilowane 34 6 17,65%
technikum uzupelniajace | 13 0 0,00%
liceum uzupeiajace 28 6 21,43%
szkota policealna 332 19 5,72%
wyzsza 1722 5 0,29%
brak danych Zrodlowych | 3 288 622 18,92%
zasadnicza szkota | 579 23 3,97%
zawodowa

*Qdsetek bezrobotnych wyliczany jest jako stosunek bezrobotnych bez zawodu wg stanu w koncu okresu
sprawozdawczego do ogotu bezrobotnych w ramach danej analizowanej kategorii.

Na podstawie powyzszej tabeli mozemy okresli¢, ze wsrdd ogdtu osob bezrobotnych
zarejestrowanych w 2019 r. na terenie miasta Biatystok (7 072) bezrobotni bez zawodu stanowili
13,03% (925 o0sob). Najwiecej 0sob posiadato poziom wyksztatcenia gimnazjalny lub nizszy —
37,87% (593), oraz wyksztalcenie $rednie ogolnoksztatcgce — 27,44% (239 o0sob).

Bioragc pod uwage typ ukonczenia szkoly, bezrobotnych bez zawodu podzielono
na 10 grup. Najwicksza grupe stanowig osoby, ktore ukonczyly liceum ogdlnoksztalcace —
202. Najmniejszg grupg stanowily osoby, ktore ukonczyly szkote przysposabiajaca do pracy,
liceum profilowane, liceum uzupelniajace oraz szkoty wyzsze. W stosunku do 622 oséb nie
okreslono typu ukonczenia szkoty ze wzgledu na brak danych zrodlowych.
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4. Analiza absolwentéw szkol ponadpodstawowych

Tabela 8. Liczba absolwentéw oraz bezrobotnych absolwentéw wedlug typu szkoly w 2019 roku

zasadnicza 323

szkota 197 13 9 4,02% 2,79%
zawodowa

szkota 15

przysposabiajgca 0 1 0 6,67%

do pracy

technikum 1210 | 726 20 7 1,65% 0,58%
liceum 29201 35 11 1,20% 0,38%
ogolnoksztatcace

Ilceu_m 0 0

profilowane

liceum . 0 0 2 0

uzupelniajace

szkota policealna | 1508 948 24 23 1,59% 1,53%

* Liczba absolwentow, ktorzy zdali egzamin potwierdzajacy kwalifikacje zawodowe.

Na koniec maja 2019 r. najwigcej bezrobotnych odnotowano wsrod absolwentow
zasadniczych szkét zawodowych i szkot policealnych.

Tabela nr 9. Liczba absolwentow oraz bezrobotnych absolwentéw wedlug elementarnej grupy zawodéw w 2019 roku

Asystenci dentystyczni 2,20% 1,10% 15,38% 11,11%
Asystenci nauczycieli 50,00% 25,00%
Blacharze 100,00% 0,00%
Fryzjerzy 0,00% 2,38% 0,00% 3,03%
Kosmetyczki i pokrewni 4,29% 2,86% 15,00% 10,53%
Krawcy, _kusmerze, kapelusznicy i 0.00% 9.09%
pokrewni

Kucharze 4,76% 0,00%
Muzycy i pokrewni 50,00% 0,00%
Ogrodnicy 33,33% 0,00%
Plastycy, dekoratorzy wnetrz i pokrewni 4.00% 0,00% 9.09% 0,00%
Pomocniczy personel medyczny 1,08% 0,00% 12,50% 0,00%
Posrednicy ushug biznesowych gdzie 14,29% 0,00% 20,00% 0,00%
indziej niesklasyfikowani




Pracownicy ochrony 0sob i mienia

3,70% 0,00% 16,67% 0,00%
Projektanci grafiki i multimediow 0,00% 33,33%
Recepcjonisci hotelowi 5,56% 0,00% 5,88% 0,00%
Spedytorzy i pokrewni 28,57% 14,29% 40,00% 16,67%
Szefowie k_uchnl i organizatorzy ustug 1,08% 0,00% 20,00% 0,00%
gastronomicznych
Technicy budownictwa 2,56% 0,00% 6,67% 0,00%
Technicy farmaceutyczni 1,02% 4,08% 12,50% 44,44%
Technicy fizjoterapii i masazysci 1,14% 1,14% 5.56% 5.88%
Technicy mechanicy 1,87% 0,00% 1,77% 0,00%
Technicy medyczni i dentystyczni 3,45% 0,00% 16.67% 0,00%
Technicy nauk fizycznych i
technicznych gdzie indziej 1,43% 1,43% 4,76% 4,55%
niesklasyfikowani
Technicy weterynarii 4,76% 4,76% 50,00% 50,00%
Technicy wsparcia informatycznego i
technicznego 3,77% 0,94% 10,81% 3,23%
Sredni personel do spraw statystyki i
dziedzin pokrewnych 9,09% 0,00% 3,03% 0,00%
Sredni personel do spraw zdrowia gdzie
indziej niesklasyfikowany 7,50% 5,00% 14,29% 15,38%

Analizujac na koniec maja 2019 r. liczbg absolwentéw oraz bezrobotnych absolwentow
wedhug elementarnej grupy zawodow odnotowano najwiekszy wskaznik frakcji w nastgpujacych
zawodach:

e technik weterynarii,

e technik farmaceutyczny,

e projektant grafiki i multimediow,
e asystent nauczyciela,

e spedytor.
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5. Zawody deficytowe, zrownowazone i nadwyzkowe — informacja sygnalna za 2019 r.

Sekcja Zaklasyfikowanie Grupa elementarna

Robotnicy wykonujacy proste prace polowe

Srodowiskowi pracownicy ochrony zdrowia

Kierownicy w instytucjach ustug wyspecjalizowanych gdzie indziej
niesklasyfikowani

Zzawédd Specjalisci do spraw public relations
maksymalnie Urzednicy do spraw podatkow
deficytowy

Kierownicy do spraw reklamy i public relations

Lekarze weterynarii specjalisci

Pracownicy obshugi ptacowej

Mechanicy rowerdw i pokrewni

Robotnicy wykonujacy prace proste w ogrodnictwie i sadownictwie

Projektanci i administratorzy baz danych

Operatorzy maszyn do szycia

Pielegniarki z tytutem specjalisty

Sredni personel z dziedziny prawa i pokrewny

Technicy sieci internetowych

Pracownicy centrow obstugi telefonicznej (pracownicy call center)

Robotnicy wykonujacy prace proste w hodowli zwierzat

Kierownicy do spraw produkcji przemystowej

Formierze odlewniczy i pokrewni

DEFICYT Projektanci aplikacji sieciowych i multimediéw

Posrednicy pracy i zatrudnienia

Specjalisci do spraw zarzadzania zasobami ludzkimi

Masarze, robotnicy w przetworstwie ryb i pokrewni

Kierownicy do spraw obstugi biznesu i zarzadzania gdzie indziej niesklasyfikowani

zawdd deficytowy | Agenci ubezpieczeniowi

Inzynierowie telekomunikacji

Specjalisci do spraw sprzedazy (z wytaczeniem technologii informacyjno-
komunikacyjnych)

Spedytorzy i pokrewni

Sprzedawcy na targowiskach i bazarach

Szlifierze narzedzi i polerowacze metali

Operatorzy maszyn i urzadzen do obrobki drewna

Stewardzi

Lekarze dentysci specjalisci (ze specjalizacja II stopnia lub tytutem specjalisty)

Formowacze wyrobow szklanych, krajacze i szlifierze szkta

Operatorzy maszyn i urzadzen do produkcji wyrobow cementowych, kamiennych i
pokrewni

Operatorzy maszyn wykonczalniczych wyrobow wiokienniczych

Operatorzy maszyn i urzadzen do produkc;ji i przetwérstwa metali

Archiwisci i muzealnicy

Praktykujacy niekonwencjonalne lub komplementarne metody terapii
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Opiekunowie dziecigcy

Specjalisci do spraw baz danych i sieci komputerowych gdzie indziej
niesklasyfikowani

Reczni pakowacze i znakowacze

Magazynierzy i pokrewni

Pozostali pracownicy zajmujacy si¢ sprzataniem

Zzawdd Doradcy finansowi i inwestycyjni

ROWNOWAGA

zrownowazony Monterzy maszyn i urzadzen mechanicznych

Specjalisci do spraw ochrony $rodowiska

Mechanicy precyzyjni

Artysci plastycy

Technicy technologii zywnosci

Operatorzy maszyn do produkcji wyrobéw gumowych

Nauczyciele gimnazjow i szkot ponadgimnazjalnych (z wyjatkiem nauczycieli
ksztalcenia zawodowego)

zawod Maszynisci kottow parowych i pokrewni

nadwyzkowy Szyldziarze, grawerzy i zdobnicy ceramiki, szkta i pokrewni

Posrednicy handlowi

Operatorzy urzadzen pakujacych, znakujacych i urzadzen do napetniania butelek

Goncy, bagazowi i pokrewni

Pracownicy wsparcia rodziny, pomocy spotecznej i pracy socjalnej

Sekretarki (ogodlne)

Diagnosci laboratoryjni bez specjalizacji lub w trakcie specjalizacji

Operatorzy wolnobieznych maszyn rolniczych i lesnych

zawod ] Dyzurni ruchu, manewrowi i pokrewni
maksymalnie - : T .
nadwyzkowy Dietetycy i specjalisci do spraw zywienia

Operatorzy centrali telefonicznych

*Monitoring zawodow deficytowych i nadwyzkowych zostat wykonany wedlug nowej metodologii przygotowanej w ramach
projektu wspotfinansowanego ze $rodkow UE w ramach EFS , Opracowanie nowych zalecen metodycznych prowadzenia
monitoringu zawodow deficytowych i nadwyzkowych na lokalnym rynku pracy”.
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WhioskKi

Powiatowy Urzad Pracy w Bialymstoku, dziala na terenie dwoch powiatow: powiatu
ziemskiego i powiatu grodzkiego — miasto Biatystok. Dlatego tez przeprowadzona analiza zostala
sporzadzona osobno dla kazdego z nich, jednakze wnioski dotycza juz obu powiatow
- lacznie.

Nadzien 31.12.2019 r. w ewidencji PUP zarejestrowanych byto 11 033 0s6b bezrobotnych,
tj. o 1 387, czyli 0 11,2 % mniej niz w koncu 2018 r. Z tej ogolnej liczby powiat grodzki
zamieszkiwalo 7 072 osob, a powiat ziemski 3 961 osob. Na terenie dziatania Powiatowego
Urzedu Pracy w Biatymstoku wystgpuje duze przestrzenne zréznicowanie poziomu bezrobocia.
64,1% ogolnej liczby bezrobotnych stanowily osoby z powiatu grodzkiego, natomiast 35,9%
to bezrobotni z powiatu ziemskiego.

Stopa bezrobocia na dzien 31.12.2019 r. wynosita:

e 5,4 % w powiecie grodzkim, tj. 0 0,8% mniej w stosunku do 31.12.2018 r.
e 7,7 % w powiecie ziemskim, tj. 0 1,2% mniej niz 31.12.2018 r.

Wsrdd zarejestrowanych bezrobotnych (11 033) najwigcej osob legitymowalo si¢

zawodem:

e sprzedawca — 741 (6,7 % ogotu)

e Slusarz — 209 (1,9 % ogotu)

e pomocniczy robotnik budowlany — 196 ( 1,8 % ogdtu)

e kucharz —180 ( 1,6 % ogohu)

e technik mechanik — 179 ( 1,6 % ogodtu)

e technik ekonomista — 168 ( 1,5 % ogotu)

e ekonomista— 149 ( 1,4 % ogotu)

e specjalista administracji publicznej — 141 ( 1,3 % ogdtu)

e pedagog— 117 (1,1 % ogdtu)

Wsréd noworejestrujacych sie (15 773 oséb) zaobserwowano podobne tendencje:
e sprzedawca — 900
e pomocniczy robotnik budowlany — 296
e kucharz — 270
e technik mechanik — 256
e ekonomista — 222
e asystent prawny — 185
e Slusarz — 216.

Na koniec 2019 r. najwiecej 0sob dlugotrwale bezrobotnych odnotowano w zawodach:
e sprzedawca —416
e Slusarz —125
e technik ekonomista — 112
e pomocniczy robotnik budowlany — 94
e kucharz —88
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e technik mechanik — 86
e krawiec—79
e ckonomista— 78

W ewidencji tut. Urzedu na dzien 31.12.2019 r. najwigcej absolwentow byto

zarejestrowanych w zawodach:

e asystent prawny — 19

e technik ustug kosmetycznych — 8

e specjalista do spraw logistyki — 7

e architekt—6

e pozostali specjali$ci do spraw zarzadzania i organizacji — 5

e pedagog — 4.

W okresie styczen — grudzien 2019 r. pracodawcy zgtosili do PUP 9 777 ofert pracy
(0o 217 ofert pracy mniej niz w 2018 r., czyli 0 2,2% mniej niz w analogicznym okresie
2018 r.). Stopniowy spadek liczby ofert pracy w analizowanym okresie nie jest jednak
zaskoczeniem poniewaz juz W 2017 r. oraz w 2018 r. mozna bylo zauwazy¢ spowolnienie wzrostu
liczby zgtaszanych ofert pracy. Sposrod wszystkich ofert pracy zgtoszonych do PUP w 2019 r. -
7 877 (80,6%) zglosili pracodawcy z terenu Biategostoku i 1 883 (19,4%) z terenu powiatu
ziemskiego. W omawianym okresic wptynelo 613 propozycji zatrudnienia dla osob
niepetnosprawnych.
W 2019 r. w CBOP (PUP+OHP+EURES) najwiccej ofert pracy zarejestrowano
w zawodach:
e sprzedawca - 424
e robotnik wykonujacy prace proste w ogrodnictwie i sadownictwie — 410
e monter sprzetu gospodarstwa domowego — 355
e pomoc i sprzataczka biurowa, hotelowa i pokrewna — 241
e monter elektrycznego sprzetu gospodarstwa domowego — 230.

Za posrednictwem tut. Urzedu pracodawcy najczesciej poszukiwali pracownikow
w nastepujacych zawodach:

e monter sprzetu gospodarstwa domowego e murarz

e pracownik wykonujacy prace proste e sprzedawca

e robotnik obrobki drewna 1 stolarz e sprzataczka

e robotnik budowlany e Kkucharz

e magazynier e krawiec

e zbrojarz e szwaczka

e monter instalacji i urzadzen sanitarnych e przedstawiciel handlowy
e kierowca samochodu cigzarowego e salowa

e cie$la szalunkowy e pracownik biurowy.

Na lokalnym rynku pracy duze znaczenie odgrywajg nowe miejsca pracy tworzone przy
wsparciu tut. Urzedu. W 2019 r. Urzad udzielil wsparcia w postaci:
e 262 prac interwencyjnych,
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e 18 robot publicznych,

e 6 dofinansowan zatrudnienia 0osob bezrobotnych powyzej 50 roku zycia,
e 4bonow zatrudnieniowych.

e 64 refundacji kosztow wyposazenia i doposazenia stanowisk pracy,

e 683 stazy (w tym 102 w ramach bonu stazowego),

e 153 bondéw na zasiedlenie,

e 410 dotacji na rozpoczgcie dziatalnosci gospodarcze;.

Pracodawcy korzystajacy ze wsparcia w postaci prac interwencyjnych najczesciej
zatrudniali nowych pracownikéw na stanowiskach: ksiegowa, sprzedawca, pracownik
gospodarczy, handlowiec. Roboty publiczne zrealizowano na stanowiskach: robotnik gospodarczy
oraz inspektor. Miejsca pracy tworzone w wyniku refundacji kosztow wyposazenia lub
doposazenia stanowiska pracy najczesciej powstawaty na stanowiskach: magazynier, pracownik
biurowy, pracownik budowlany, mechanik, przedstawiciel handlowy. Bezrobotni najczgsciej
odbywali staze na stanowiskach: referent, podinspektor, archiwista. Natomiast osoby otrzymujgce
jednorazowe s$rodki na rozpoczegcie dziatalno$ci gospodarczej rozpoczynaly ja najczgsciej
w branzach: dzialalno$¢ ustugowa, handel 1 produkcja.
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